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SARIB TANIA.
AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE € DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI” - CATANIA

DELIBERAZIONEN. 1206 gel kl 5 DIC, 2029

Oggetto: Indizione Appalto Specifico, nell’ambito del Sistema dinamico di acquisizione —
categoria “alimenti e ristorazione” (SDAPA) attivato dalla Consip S.p.A., per ’affidamento del
Servizio di ristorazione collettiva occorrente all’A.R.N.A.S. “Garibaldi” di Catania.

Proposta n. Zq O del ] 2 0IC 2075

STRUTTURA PROPONENTE
U.0.C. PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Registrazione Contabile

Budget Anno 2026/2029 - Conto 2001 1000031 Importo € 15.333.318,00 (Iva compresa al 10%) - Aut. n. 105/3
“mensa degenti”

Budget Anno 2026/2029 - Conto 20011000030 Importo € 2.238.203,97 (Iva compresa al 4%) - Aut. n. 105/3
“mensa dipendenti”

Budget Anno 2026/2029 - Conto 20011000031 Importo € 704.129.46 (Iva compresa al 10%) - Aut. n. 105/3
(“mensa degenti”) per il servizio di ristorazione in favore di
accompagnatori pazienti pediatrici e/o disabili;

Budget Anno 2026/2029 — Conto 20010000255 Importo € 91.080,00 (Iva compresa al 10%) — Aut. n. 105/___
("spese formazione") per il Servizio di ristorazione in favore di
“altri utenti”

Budget Anno 2025-2029 - Conto n. 20015000070 Importo € 36.041,74 (IVA esclusa)

(accantonamento incentivi per funzioni tecniche’)

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Diri
Settore Economi i rarig e PAtrimoniale
(dott. Gi / oglella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, Dott. Giuseppe Giammanco,

nominato con Decreto Presidenziﬁle & 321{’9erv 1°S.G./2024
Dott.ssa Antonella Cinardo

con I’assistenza del Segretario, ha adottato la seguente deliberazione




1l Direttore dell’U.O.C. Provveditorato ed Economato

Premesso che questa Azienda fruisce di un servizio di ristorazione collettiva, espletato sia in favore
dell’utenza ricoverata presso i Presidi Ospedalieri Aziendali sia del personale dipendente dell’A.R.N.A.S.
Garibaldi, affidato alla “Elior Ristorazione S.p.A.” (in qualitd di mandataria) e alla ditta “Ranieri
Ristorazione s.r.I”. (in qualita di mandante);

che I’art. 9 ¢. 3 del D.L. 66/2014, convertito con legge n. 89/2014, ha imposto agli Enti del SSN I’obbligo
di ricorrere agli strumenti di acquisto e negoziazione eventualmente banditi dal Soggetto aggregatore
regionale e/o dalla Consip S.p.A., demandando ad apposito DPCM I’individuazione delle categorie
merceologiche soggette alla centralizzazione e razionalizzazione degli acquisti;

che il DPCM 24 dicembre 2015, successivamente sostituito e integrato dal DPCM 11 luglio 2018, ha
individuato le categorie merceologiche nonché le soglie al superamento delle quali dovranno essere svolte
procedure di acquisto aggregate per mezzo dei Soggetti aggregatori, in cui risulta essere ricompreso, tra
gli altri, il “Servizio di ristorazione per gli enti del SSN”;

che con delibera n. 58 del 22 luglio 2015 I’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) ha individuato la
Centrale Unica di Committenza della Regione Siciliana (nel prosieguo anche solo CUCRS) quale
Soggetto Aggregatore deputato allo svolgimento delle procedure di acquisito/negoziazione aggregate per
gli Enti con sede nel territorio della Regione Siciliana;

che, tuttavia, il competente Soggetto Aggregatore regionale non ha finora provveduto all’aggiudicazione
di una procedura centralizzata di acquisto per il servizio di ristorazione in favore degli enti del SSR;

che, cid nonostante, il Settore Provveditorato ed Economato ha lavorato sia in previsione di una futura,
eventuale, pubblicazione di una procedura aggregata di acquisto da parte del Soggetto, Aggregatore
rispondendo tempestivamente alle rilevazioni dei fabbisogni medio tempore inoltrati, sia nell’ottica di
dover procedere — in assenza - all’indizione di una gara aziendale pur sempre nel rispetto degli stringenti
limiti imposti dalla normativa di riferimento (AlL n. 1 — Corrispondenza CUCRS);

che, sotto quest’ultimo profilo, & conservata agli atti del Settore Provveditorato ed Economato la
corrispondenza intercorsa con le diverse Strutture Aziendali deputate alla gestione del servizio di che
trattasi in merito alle misure organizzative da prevedere nel “nuovo” Servizio di ristorazione collettiva
(All n. 2);

Considerato, al netto di tutte le argomentazioni che precedono, che la continuita del servizio di
ristorazione assume particolare importanza in quanto rappresenta uno strumento indispensabile nella
prevenzione e nella cura delle malattie nonché soggiace a disposizioni normative che ne sanciscono
l'obbligatorieta, con conseguente esigenza di evitare ogni soluzione di continuita;

che, proprio al fine di garantire la continuita del servizio, con nota prot. n. 562 del 13/01/2025 il Settore
Provveditorato ed Economato ha richiesto alla CUCRS di voler definitivamente stimare i tempi di
pubblicazione di un’eventuale procedura aggregata e, nelle more di esperimento della stessa, autorizzare
PARN.A.S. Garibaldi a disporre una proroga del contratto per il tempo strettamente necessario
all’individuazione di un nuovo contraente cui affidare il servizio (All. n.3);

che in riscontro alla superiore richiesta, con nota prot. n. 301 del 20/01/2025, acquisita al prot. al n. 1206
del 22/01/2025, la CUCRS ha comunicato I’impossibilita di stimare le tempistiche di indizione della
nuova procedura centralizzata autorizzando questa Azienda, nelle more, a procedere autonomamente con
la fornitura in questione avvalendosi degli strumenti contrattuali pit idonei tra i quali ha segnalato il
Sistema dinamico di acquisizione — categoria “alimenti e ristorazione” - attivato dalla Consip S.p.A. che
rientra tra gli strumenti di negoziazione cui fare riferimento in assenza di strumenti acquisto ai quali
aderire (All. n.4);

che, dunque, questa Azienda ha provveduto, dapprima, a garantire la continuita del servizio avvalendosi
dell’istituto della proroga contrattuale, da ultimo, disposta con deliberazione n. 127 del 03/02/2025, e,
contestualmente, riavviato la progettazione della gara automa aziendale, di cui si & fatto cenno in parte
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premessa, predisponendo gli atti utile ad aderire al Sistema dinamico di acquisizione — categoria “alimenti
e ristorazione” - attivato dalla Consip S.p.A. (All.n.5);

Atteso che con comunicazione a mezzo mail del 13/11/2025 le Direzioni Mediche dei Presidi Ospedalieri
hanno trasmesso all’'UOC Provveditorato ed Economato il Capitolato Tecnico definitivo dell’Appalto
Specifico in questione, dal proponente Settore elaborato e trasmesso per la relativa validazione,
richiedendo I'indizione di apposita procedura di appalto specifico nell’ambito del Sistema dinamico di
acquisizione — categoria “alimenti e ristorazione”, onde addivenire all’individuazione di un nuovo
contraente cui affidare il servizio in argomento (All n. 6);

che il Tecnico delegato dalla Direzione Sanitaria, avvalendosi del supporto del SIAN del ASP di Catania,
ha conseguentemente elaborato la documentazione tecnica (menu e disciplinari merceologici) che
costituiscono allegati parte integrante del Capitolato Tecnico dell’appalto specifico approvato dai
referenti sanitari Aziendali (All. n. 7);

che in considerazione della documentazione tecnica pervenuta, questo Settore, ha quindi predisposto tutta
la lex specialis occorrente all’indizione della procedura di appalto specifico nell’ambito del Sistema
dinamico di acquisizione — categoria “alimenti e ristorazione”;

Ravvisato che ai sensi degli artt. 108 comma 2 lett. a) e 130 del D.Igs. n. 36/2023 deve eleggersi quale
criterio di aggiudicazione quello dell’offerta economicamente pill vantaggiosa (OEPV), valutata sul
miglior rapporto qualita-prezzo derivante dalla sommatoria dei punteggi tecnici ed economici ottenuti dai
concorrenti;

che la graduatoria di merito sara definita in ragione dei criteri di valutazione di seguito stabiliti: punteggio
tecnico di massimo 70 punti e punteggio economico di massimo 30 punti, per un totale massimo previsto
di 100 punti;

che in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 57 del D.lgs. n. 36/2023 la procedura prevede
I’applicazione dell’istituto della c.d. “clausola sociale” necessaria al fine di garantire la stabilita
occupazionale del personale impiegato nei servizi di che trattasi;

che a quest’ultimo proposito con nota prot. N. 10184 del 13.05.2025, successivamente sollecitata con
nota prot.n. 11218 del 27/05/2025, ’'UOC Provveditorato ed Economato ha richiesto alla ditta Elior
Ristorazione S.p.A. la trasmissione dell’elenco aggiornato del personale a qualunque titolo impiegato
nella prestazione del servizio nei Presidi Ospedalieri Aziendali (AlL n. 8);

che la superiore richiesta € stata riscontrata con comunicazione a mezzo PEC in data 30/05/2025
mediante inoltro del personale in servizio nei presidi ospedalieri il cui elenco costituisce allegato parte
integrante della lex specialis di gara (All. n. 9);

che con comunicazione a mezzo mail del 17/11/2025 il Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione Aziendale ha trasmesso all’UOC Provveditorato il Documento Unico di Valutazione dei
Rischi da Interferenza (DUVRI) redatto sulla scorta delle specifiche indicate nel Capitolato Tecnico del
presente appalto specifico (AlL n. 10);

Rilevato che ’appalto pud essere articolato in un lotto unico ed indivisibile, in quanto trattasi di servizio
non scorporabile per le seguenti argomentazioni: necessita di ricevere un servizio omogeneo per contenuti
e qualita delle prestazioni; esigenza di gestione omogenea e coordinata delle attivita; contenimento e
razionalizzazione dei costi di erogazione;

che il valore globale stimato dell’appalto per 36 mesi ammonta a complessivi € 16.815.016,89 (Iva
esclusa) di cui:



Importo a base d’asta € 10.965.924,06 (Iva esclusa)

(Eventuale) Importo 1’opzione di proroga € 3.655.308,02 (Iva esclusa)

(Eventuale) Importo massimo del quinto d’obbligo, in caso | € 2.193.184,81 (iva esclusa)
di variazioni in aumento
DUVRI € 600,00 (Iva esclusa)

Valore globale stimato € 16.815.016,89 (Iva esclusa)

che la determinazione dell’importo a base d’asta nonché del valore stimato dell’appalto ¢ stata effettuata
alla luce del fabbisogno occorrente a soddisfare le esigenze dell’ARNAS Garibaldi, la cui analisi €
riportata nel “Progetto tecnico” cui si rinvia per ogni approfondimento;

che la base d’asta comprende i costi della manodopera - complessivamente stimati pari € 3.476.580,12,
con un’incidenza percentuale pari al 32 % rispetto alla base d’asta complessiva - calcolati sulla scorta
dei dati trasmessi dall’attuale prestatore del Servizio, confrontati con il CCNL applicabile nonché con il
costo medio orario determinato nelle pertinenti tabelle ministeriali approvate con decreto Direttoriale n.
63 del 10/07/2025 (aggiornamento settembre 2025);

che al personale attualmente impiegato nel Servizio ¢ applicato il CCNL “Turismo, Pubblici esercizi,
Ristorazione collettiva e commerciale, Alberghi”, che si ritiene applicabile anche alla presente iniziativa
di acquisito in quanto strettamente connesso con le attivita previste nel Capitolato Tecnico oltre che
maggiormente rappresentativo sul piano Nazionale dei lavoratori impiegati nei settori della ristorazione
collettiva (cod. CNEL H05Z);

che la durata dell’appalto, escluse eventuali opzioni, € fissata in mesi 36 mesi decorrenti dalla stipula
fatta salva la facolta di risoluzione anticipata qualora, prima della scadenza naturale, la Centrale Unica
di Committenza della Regione Siciliana dovesse aggiudicare una procedura aggregata di acquisto per il
medesimo servizio;

che la procedura di gara sara interamente svolta attraverso il Mercato Elettronico delle Pubblica
Amministrazione (Me.PA) nel rispetto delle condizioni, modalita e termini previsti nel Bando istitutivo
del Sistema dinamico di Acquisizione — categoria “alimenti e ristorazione” - approvato dalla Consip
Sp.Aj;

Ravvisata ’urgenza di procedere all’indizione del presente appalto specifico onde individuare un nuovo
contraente cui affidare il Servizio di Ristorazione collettiva occorrente all’A.R.N.A.S. Garibaldi ed
evitare, per I’effetto, un ulteriore ricorso all’istituto della proroga contrattuale con I’attuale Assuntore del
Servizio;

Visto il verbale di deliberazione del Direttore Generale n. 212 del 14.02.2022 avente ad oggetto
"Conferimento all'ing. Valentina Russo — Dirigente Ingegnere — dell'incarico di Responsabile
dell’Unita Operativa Complessa "Provveditorato ed Economato";

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell‘odierna proposta e la sua conformita alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012.



PROPONE

Per le motivazioni descritte in parte motiva, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Di indire, ai sensi dell'art. 32 del D. Lgs. 36/2023, una procedura di appalto specifico nell’ambito del
Sistema Dinamico di Acquisizione — categoria “alimenti e ristorazione” indetto dalla Consip S.p.A.,
interamente telematica da svolgersi sulla piattaforma del Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (Me.PA), per I’individuazione di un nuovo contraente cui affidare la prestazione del
servizio di ristorazione collettiva occorrente all’A.R.N.A.S. Garibaldi nel rispetto delle condizioni e
modalita previste nel Capitolato Tecnico dell’appalto Specifico cui si rinvia per ogni approfondimento di
dettaglio;

Di prendere atto che il valore globale stimato dell’appalto in questione per 36 mesi ammonta a
complessivi € 16.815.016,89 (Iva esclusa) di cui:

Importo a base d’asta € 10.965.924,06 (Iva esclusa)

(Eventuale) Importo I’opzione di proroga € 3.655.308,02 (Iva esclusa)

(Eventuale) Importo massimo del quinto d’obbligo, in caso | € 2.193.184,81 (iva esclusa)
di variazioni in aumento (c.d. quinto d’obbligo)
DUVRI € 600,00 (Iva esclusa)

Valore globale stimato € 16.815.016,89 (Iva esclusa)

che la determinazione del valore stimato dell’appalto ¢ stata effettuata alla luce del fabbisogno
occorrente a soddisfare le esigenze dell’ A.RN.A.S. Garibaldi, il tutto come meglio riepilogato nel
“Progetto tecnico”, cui si rinvia per ogni approfondimento;

che I’importo a base d’asta comprende i costi della manodopera, complessivamente stimati pari €
3.476.580,12, con un’incidenza percentuale pari al 32 % rispetto alla base d’asta complessiva, calcolati
sulla base dei dati trasmessi dalla ditta aggiudicataria della precedente iniziativa di gara, confrontati con
il CCNL applicabile nonché con il costo medio orario determinato nelle pertinenti Tabelle Ministeriali
approvate con decreto Direttoriale n. 63 del 10/07/2025 (aggiornamento settembre 2025) il cui dettaglio
¢ riepilogato nell’allegato “elenco personale”;

che, in particolare, il personale attualmente impiegato nel Servizio ¢ inquadrato ai sensi del CCNL
“Turismo, Pubblici esercizi, Ristorazione collettiva e commerciale, Alberghi”, che si ritiene applicabile
anche alla presente iniziativa di acquisito in quanto strettamente connesso con le attivita previste nel

Capitolato Tecnico oltre che maggiormente rappresentativo sul piano Nazionale dei lavoratori impiegati
nei (cod. CNEL H05Z);

Di prendere, altresi, atto che la durata dell’appalto, escluse eventuali opzioni, ¢ fissata in mesi 36 mesi
decorrenti dalla stipula fatta salva la facolta di risoluzione anticipata qualora, prima della scadenza
naturale, la Centrale Unica di Committenza della Regione Siciliana dovesse aggiudicare una procedura
aggregata di acquisto per il medesimo servizio;

Di approvare, quindi, la documentazione di gara utile all’indizione dell’appalto specifico in argomento,
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, ed in particolare (All.n.11):



¢ Capitolato tecnico;
e Dietetici:
- Vitto comune adulti, prospetto autunno-inverno;
- Vitto comune adulti, prospetto primavera estate;
- Vitto comune adulti, prospetto giornaliero con quantita;
- Vitto comune adulti in bianco;
- Vitto comune pediatrico;
- Diete Standard — a consistenza modificata (disfagica)
- Diete Standard — a ridotto apporto di fibre e lattosio;
- Diete Standard — ad alta intensita nutrizionale;
- Diete Standard — da rialimentazione;
- Diete Standard — ipocaloriche (1400 Kcal e 1600 Kcal);
- Diete Standard — iposodiche;
- Diete Standard — ipoproteiche (con 40 gr e con 50 gr di proteine);
- Disciplinare merceologico;
e Disciplinare di gara;
e Progetto tecnico;
e DUVRI
¢ Disciplinare telematico;
e Elenco personale;
e Modello di dettaglio offerta economica;
e Modello generi alimentari extra;

Di nominare, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, quale Responsabile Unico del Progetto la
sottoscritta Dott. Ing. Valentina Russo, Direttore UOC Provveditorato ed Economato;

Di nominare la Dott.ssa Eva Rossi, Collaboratore Amm. Prof. in servizio presso I"'UOC Provveditorato
ed Economato, quale assistente alle attivita del RUP;

Di nominare il Dott. Simone Pagano Responsabile, Assistente Amministrativo in servizio presso I'UOC
Provveditorato ed Economato, Responsabile del Procedimento per la fase di affidamento;

Di nominare, altresi, il Dott. Francesco Romano, Collaboratore Amm. Prof. in servizio presso 1’UOC
Provveditorato ed Economato, quale Responsabile del Procedimento per le fasi di programmazione,
progettazione ed esecuzione;

Di imputare la spesa complessiva di € 18.366.731,43 (Iva compresa) per la prestazione dei Servizi di
Ristorazione Collettiva occorrente all’ARNAS Garibaldi, ivi inclusi la proroga del contratto per 12 mesi
nonché "aumento delle prestazioni contrattuali fino alla concorrenza del quinto dell’importo (c.d. quinto
d’obbligo), come di seguito riepilogato:
e € 15.333.318,00 (Iva compresa al 10%) per il Servizio di ristorazione in favore dei degenti,
Budget Anno 2026/2029 - Conto 20011000031 - Aut. n. 105/3 (“mensa degenti”);
o € 704.129,46 (Iva compresa al 10%) per il Servizio di ristorazione in favore di accompagnatori
pazienti pediatrici e/o disabili, Budget Anno 2026/2029 - Conto 20011000031 - Aut. n. 105/3
(“mensa degenti’);



e € 223820397 (Iva compresa al 4%) per il Servizio di ristorazione in favore del personale
dipendente, nel Budget Anno 2026/2029 - Conto 20011000030 - Aut. n. 105/3 (“mensa
dipendenti”),

e €91.080,00 (Iva compresa al 10%) per il Servizio di ristorazione in favore di “altri utenti”, nel
Budget Anno 2026/2029 - Conto Economico n. 20010000255 - aut. 105 ("spese formazione");

Di trarre I'importo di € 36.041,74 (IVA esclusa) quali incentivi per funzioni tecniche, ex art. 45 del
D.lgs. n. 36/2023, calcolati sulla scorta dell’Atto di Disciplina in materia di funzioni tecniche ed
amministrative dei dipendenti dell’A.RN.A.S. “Garibaldi” di Catania approvato con deliberazione n. 287
del 14/03/2025;

Di riservarsi, ai sensi del citato “Atto”, con distinto e separato provvedimento la liquidazione
dell’incentivo spettante alle singole figure professionali pit sopra individuate;

Di stabilire che la procedura di gara sara interamente svolta attraverso il Mercato Elettronico delle
Pubblica Amministrazione (Me.PA) nel rispetto delle condizioni, modalita e termini previsti nel Bando
istitutivo del Sistema dinamico di Acquisizione — categoria “alimenti e ristorazione” - approvato dalla
Consip S.p.A.;

Di demandare, quindi, al Responsabile del Progetto per come sopra individuato il caricamento della
documentazione di gara nella PAD e I’acquisizione — attraverso la funzione interoperabilita della
piattaforma digitale — del relativo codice identificativo di gara (CIG) nonché I’assolvimento degli
obblighi in materia di pubblicita e trasparenza per come stabiliti dal D.Igs. n. 36/2023;

Di disporre che, oltre la pubblicazione in piattaforma, la documentazione di gara venga altresi pubblicata
sul sito istituzionale dell’A.R.N.A.S. Garibaldi nella pertinente sezione “bandi di gara e capitolati
d’appalto”;

Di notificare il presente provvedimento alla Centrale Unica di Committenza della Regione Siciliana;

Di munire la presente proposta della clausola di immediata esecuzione.

Allegati (1 — 10) (no parte integrante)

N. 1 — Corrispondenza CUCRS:
- Nota prot. n. 4329 del 09/03/2023;
- Comunicazione a mezzo PEC del 13/03/2023;
- Nota prot. n. 6888 del 13/04/2023;

Nota prot. n. 2211 del 17/04/2023;

Nota prot. n. 2526 del 03/05/2023;

Nota prot.n. 10181 del 13/05/2023;

Nota prot. n. 8701 del 15/05/2023;

Nota prot.n. 9897 del 31/05/2023;

Nota prot. n. 3368 del 13/06/2023;

Nota prot. n. 10520 del 12/06/2023;
- Nota prot. n. 3168 del 05/06/2023;
- Nota prot. n. 15076 del 31/08/2023;
- Nota prot. n. 5072 del 18/09/2023;
- Nota prot. n. 4814 del 04/09/2023;
- Nota prot. n. 15985 del 15/09/2023;
- Nota prot. n. 15907 del 12/09/2024
- Nota prot. n. 5072 del 18/09/2023;
- Nota prot. n. 5081 del 19/09/2023;

n

- Nota prot. n. 4948 del 27/09/2024;

Nota prot. n. 2314 del 08/03/2023;

Nota prot. n. 370/DSA del 09/03/2023;

Nota prot.n. 3980 del 20/04/2023;

Nota prot. n. 4121 del 26/04/2023;
Comunicazione a mezzo PEC del 14/07/2023;



- Nota prot. n. 812/DSA del 29/05/2023;

- Nota prot. n. 10058 del 17/1 1/2023;

- Nota prot. n. 1607/DSA del 12/12/2023;

- Nota prot. n. 302 del 11/01/2024;

- Nota prot. n. 6324 del 25/07/2024;

- Nota prot. n. 7953 del 23/09/2024;

- Nota prot. n. 7947 del 23/09/2024;

- Nota prot.n. 2171/T del 09/10/2024;

- Nota prot. n. 3896 del 14/05/2025;

- Nota prot. n. 12277 del 05/1 1/2025;

- Nota prot. n. 11232 del 02/10/2025;

- Nota prot. n. 5740 del 11/07/2025;
N.3: nota prot. n. 562 del 13/01/2025;
N.4: nota prot. n. 301 del 20/01/2025, acquisita al prot. al n. 1206 del 22/01/2025 (CUCRS);
N.5: Deliberazione n. 127 del 03/02/2025;
N.6: comunicazione a mezzo mail del 13/11/2025 - trasmissione Capitolato tecnico;
N.7: Comunicazione a mezzo mail del 09/12/2025
N. 8: Nota prot. n. 10184 del 13/05/2023 ¢ nota prot. n. 11218 del 27/05/2025;
N.9: comunicazione a mezzo PEC in data 30/05/2025 (elenco personale in servizio);
N.10: comunicazione a mezzo mail del 17/11/2025 - trasmissione DUVRI;

Allegato N. 11 - (parte integrante):
s Capitolato tecnico;
o Dietetici:

- Vitto comune adulti, prospetto autunno-inverno;

Vitto comune adulti, prospetto primavera estate;

Vitto comune adulti, prospetto giornaliero con quantita;
- Vitto comune adulti in bianco;

Vitto comune pediatrico;

Diete Standard — a consistenza modificata (disfagica)
- Diete Standard — a ridotto apporto di fibre e lattosio;
Diete Standard — ad alta intensita nutrizionale:

- Diete Standard — da rialimentazione;
- Diete Standard — ipocaloriche (1400 Kcal e 1600 Kcal);
Diete Standard — iposodiche;

- Diete Standard — ipoproteiche (con 40 gr e con 50 gr di proteine);
- Disciplinare merceologico;

e Disciplinare di gara;

e Progetto tecnico;

o DUVRI

o Disciplinare telematico;

o  Elenco personale;

o Modello di dettaglio offerta economica;

e Modello generi alimentari extra;

IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

PRESO ATTO della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal Dirigente che propone la presente deliberazione;

SENTITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale






