AVVISO URGENTE

Oggetto: GARA COMUNITARIA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SANITARIO
INTEGRATO MEDIANTE L'IMPIEGO DI : AMBULANZE PER IL SOCCORSO SANITARIO D'URGENZA ED
EMERGENZA - VEICOLI SPECIALI ADIBITI AL TRASPORTO DI EMODERIVATI E/O CAMPIONI
BIOLOGICI - E AUTOMEDICA - CIG 63600352EA

MODIFICA ART.4 DISCIPLINARE DI GARA: “ CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA”

Si rende noto che quest’ARNAS ha sottoposto, con nota prot. 10597 del 12/08/2015, la clausola di
salvaguardia di cui all’ art. 4 del disciplinare di gara, al parere dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione, giusta
previsione di cui all’ultimo capoverso del medesimo articolo e nel rispetto della norma codicistica di
riferimento ( art. 69 comma 3 del D.Lgs. n. 163/2006 );

che I’ Autorita ha riscontrato la superiore nota con PEC del 29/09/2015 n. 0124605 ove viene rappresentato i/
consolidato orientamento della stessa e richiamato il parere sulla normativa del 18/07/2013 — rif. AG 39/13,
nonche affermato: “ne deriva che ogni interpretazione della clausola da cui discenda I’obbligo di integrale
assorbimento del personale della ditta uscente deve essere escluso perché risulterebbe in contrasto con il
suddetto orientamento’.

Per quanto sopra pertanto I’art. 4 del Disciplinare deve intendersi, e la presente vale quale notifica ex punto
1.3 dell’art. 5 dello stesso, modificato e sostituito come segue:

4 SALVAGUARDIA OCCUPAZIONALE

E’ volonta della Stazione appaltante salvaguardare i livelli occupazionali ai
sensi dell’art. 69 D.L.vo 163/2006.

I concorrenti devono a tal uopo presentare unitamente alla documentazione
amministrativa allegata all’offerta - Busta n.A, una dichiarazione di
impegno, quale dichiarazione sostitutiva e per D’ipotesi che dovesse
risultare aggiudicataria, ad avviare le procedure di riassorbimento del
personale della ditta uscente, si come previsto dall’art. 69 comma 4.

Le condizioni particolari rispondenti ad esigenze sociali, quale quella della
preoccupazione di salvaguardare il personale gia impiegato nel servizio di
che trattasi ovviamente deve essere rispondente ai presupposti di cui al primo
comma del medesimo art. 69.

Si richiama C.D.S. sez V sent.3900/2009 nonché delibera Autorita nazionale
anticorruzione n. 97 del 21 novembre 2012 “ L'appaltatore subentrante deve
prioritariamente assumere gli stessi addetti che operavano alle dipendenze
dell'appaltatore uscente, a condizione che il loro numero e la loro qualifica
siano  armonizzabili  con  l'organizzazione  d'impresa  prescelta
dall'imprenditore subentrante. [ lavoratori che non trovano spazio
nell'organigramma dell'appaltatore subentrante e che vengano ulteriormente
impiegati dall'appaltatore uscente in altri settori, sono destinatari delle
misure legislative in materia di ammortizzatori sociali”.

Si richiama altresi Parere sulla normativa del 18/07/2013 - rif. AG
39/13).

Ai fini dell'assorbimento i concorrenti dovranno altresi dichiarare, con le
stesse modalita di cui sopra, che, qualora aggiudicatari, si dovranno presentare
presso 1'Associazione territoriale cui avranno conferito mandato, o in assenza
presso la Direzione del Lavoro competente, entro e non oltre 10 (dieci) giorni



dall’aggiudicazione, con la Rappresentanza Sindacale Aziendale e le
Organizzazioni Sindacali stipulanti territorialmente competenti, al fine di
concordare le modalita ed il numero / percentuale di riassorbimento del
personale in servizio.

Il n. di unita lavorative occorrente per lo svolgimento del servizio, di cui
sopra detto e ribadito nel capitolato tecnico ( ogni ambulanza dovra avere un
equipaggio composto da un autista soccorritore ed un barelliere) dovra
comprendere, oltre alle unita attualmente impiegate dalla ditta uscente nel
numero / percentuale da quantificarsi tenuto conto dei parametri di cui
sopra anche un numero di volontari nella misura del 10% ed il cui costo
annuo ¢ conteggiato nella base d’asta secondo la superiore tabella — art.2.

Si rappresenta che, 1’accordo raggiunto tra ’impresa aggiudicataria e le
Associazioni sindacali sara parte integrante ed efficace del contratto di
appalto affidato. L’elenco dei nominativi sara fornito, da parte della ditta
uscente, al momento della formalizzazione dell’aggiudicazione.
A tutto il personale riassorbito deve essere applicato il Contratto
Collettivo Nazionale corrispondente per categoria.

La presente clausola di salvaguardia verra sottoposta, ex art. 69 comma 3
D.L.vo 163/2006. al parere dell’Autorita, che avra tempo di pronunciarsi 30
giorni; pertanto durante lo scorrere del termine previsto per la pubblicazione
del presente disciplinare/bando e sino a 4 gg. prima del termine previsto per la
scadenza di presentazione delle offerte, quest’ultimo potra essere suscettibile
di eventuale modifica anche afferente la clausola di salvaguardia, che verra resa
pubblica sul sito aziendale alla stregua di qualsiasi altra modifica/chiarimento,
cosi come al precedente 1.3.

vvvvvvvv

N.B. il presente avviso in uno con tutti i documenti di gara devono essere restituiti timbrati e
controfirmati per accettazione dal concorrente e inseriti nella busta A) Documentazione
Amministrativa.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web aziendale www.ao-garibaldi.ct.it nelle
modalita e per gli effetti previsti nel disciplinare e capitolato tecnico. L’ARNAS Garibaldi
declina ogni responsabilita per la mancata lettura dello stesso da parte dei concorrenti.
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