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AZIENDA OSPEDALIERA DI AILIEVG
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I'assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

(l/La Sottoscritto/a :!IgTEF/%UO;DAULGLAC_/’MA‘UU@-Q"’ ..... MA]/UQ .....

nato/a. a C«/}'Cﬂr,{.)t/} il O,§~{{'{‘\f§8
R T DEM S G C351 A

_ dipendente dellARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso 'U.0.
M HUGSC&—K“}g&kQéULM/)Ll(OUC: con la QUalifica di

dipendente dell’Azienda B e R ST

L]

_in servizio presso I'U.O.

€ON 1a QUAKTICE di wuvveeeerieerrenimes oo

relativamente all’incarico di:

K Presidente della Commissione
o Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 407“ del OQ/OQ/%O?(j ............ nellv’ambito della procedura
29520 U cnee o oled crnei e oD olinr orals. oo edic o

\/Afuwﬂ"e,vf/o w P W&W Lol 2loae S —
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo I, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

' 165/2001).



3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla

procedura di cui $0pra, non sussiste fra o stesso

e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art, 1, comma 41,

della Legge n. 190/2012 e dalrart. 7 del
dallart, 51 de| Codice di Procedura Civile.

I_rattamen__to » dati personali

DPR 62/2013, ne alcuna delle cayse di astensione previste

ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a 3nformato/a, al sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.
196, circa if trattamento dei dati personalj raccolti, ed in particolare che talj datl saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente per le finalita per fe quali la presente dichiarazione viene

Catania, i ’68/©(5/C©¢3

resa.

Art. 35, comma 3, lett. e), D.lgs. 165/2001. Reclutamento del personale
Le commissioni dj concorso
funzionari _delle amministrazion;, dacenti ed estranej
dell’amministrazione, che non
sindacali o dalje associazioni professionali.

Art. 35-his, D.lgs. 165/2001. Prevenzione dei fenomeno delia corri:zione ne“a“formazfone di
con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti net

Coloro che song stati condannati, anche
penale:

a} non pOSsono  fare parte, anche con compiti di segreteria, di

Soggetti pubblici e privati; )
¢} non possono fare parte deile commissioni per fa scelta del contraente

Uerogazione di sowvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per Vattribuzione dj vantaggi economici

Art. 1, commg 41, Legge 190/2012. Conflitto di interags;

il responsabile del procedimenta e | titolari degli uffici competenti ad adottare | parer, le valutazionj tecniche, gli atti

commissioni per l'accesso o
b} non passono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, aly
servizi e forniture, nonché alfa concessione o ail’erogazione di sovvenzioni, cantributi,

per laffidamento dj favori, forniture o

devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra
alle medesime, che
ricoprano cariche politiche e che nan Siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni

dellorgano  dj djrezione politica

non siano  componenti

commissioni e nelfe assegnazioni agli ufficj
Capo | del titolo 1l del fibro secando del codice

la selerione 3 pubblici impieghi;

acquisizione dj beni,
sussidi, ausiii finanziari Q attribuzioni di vantaggi economici a
servizi, per la concessione o
di qualunque genere,

i endoprocedimentafi e it
i flitto, anche potenziale,

prowedimento finale devono astenersiin caso dj conflitto dj interessi, segnatando 0gni situazione di con

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione
it dipendente s; astiene dai partacipare
affini entro il secondo grado, del coniuge
soggetti od organizzazioni con cui eglioi coniuge
soggetti od arganizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore p
societa o stabilimenti ¢ cui sia amministratore
di convenienza.

all'adozione di decisioni o ad
o di conviventi, oppure di persone

agente, ow

Art. 51 ¢.p.c.. Astensione del giudice

H giudice ha l'obbligo di astenersi:
) se ha interesse nella €ausa o in altra vertente su identica questione di diritto;

1
2) se egli stesso o Ia moglie & parente fino a) quarto grado o legato da vincoli di affifia

o dialcuno dei difensori;

3) se egli stesso o 1a moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito
o ha deposto in essa coma
grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;

curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di
di una societa o stabilimento che ha interesse nella causa.

4] se ha dato consiglio o prastato patrocinio nelia causa,

5) se @ tutore,
gerente di un ente, di un'associazione anche hon riconosciuta, di up comitato,
In ogni altre casa in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud

l'astensione riguarda il capo delf

Siallega documento dj riconoscimento

attivitd che possano coinvolgere
con le quali abhiz rapporti di frequentazione

abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti

© gerente o dirigente, I dipe

interassi propri, owvero di suoj parenti,
abituale, ovvero, di
di credito o debito significativi, ovvero dj
i, associazioni anche non riccnogciute, comitati,

ndente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni

zione, o & convivente ¢ commensale abituale di yna delle parti

parti o alcuno dei suoj difensori;
ha conosciuto Come magistrato in aitro

0 debito con una delle
testimone, oppure ne

parti; se, inoltre, & amministratore o

Fautorizzazione ad astenersi; quando

‘ufficio, l'autorizzazione & chiesta al capo dell'ufficio superiore.



SPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa daj componenti delle Commissioni di Concorso attestante I'assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a /IEM\)OVAWCL&
cr ARAECVET RM2ASLA S

dipendente dellARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso I'u.0.
/}NE§?E9(AE®\WN’\AWN< con la qualifica di

AR EESN T  YMEMM S

AIPEOTENTE ARIMATBHU womosmritcpomtems ot i PSRt st .
in servizio presso I'U.O.

con la qualifica di oo ek e inhed ea L s S s emgme e e e enn g

relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
2 Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° Z{U'F del 0410&/207'23 ......... nellambito della procedura

szftﬁow%ffom’@ﬂmd@Dz@f%NTﬁWAWMEW‘—M
€ CRAANCYIATY o e .

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere stato candannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo I, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

© 165/2001).



3. che, Presa visione dell’elenco dei partecipanti alla Procedura di cuj S0pra, non sussiste fra Jo stesso
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni dj incompatibilita previste dall'art, 1, comma 41,
della Legge n. 186/2012 e dallart. 7 de) DPR 62/2013, ne alcuna delle Cause di astensione previste
dall’art, 51 de| Codice di Procedura Civile,

Irza_jtarner1to_dati bersonali
i/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sens; dell'art, 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 p,
196, circa il trattamento dej dati personal; raccolti, ed in particolare che talj dati saranno trattati, anche con strumentj

informatici, esclusivamente per le finalita per Je quali fa presente dichiarazione viene resa.

Catania, Ji {9 OL‘(Z/OZ%

I dichiarante

Art. 35, comma 3, lett. e}, D.lgs. 185/2001. Reclutamente del personale )

Le commissioni dj concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazion;, dacenti ed estranei alle medesime, che non siano  componenti dellorgano di direzione politica
dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentant] sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalje associazioni professionali,

Art. 35-his, D.lgs. 165/2001. Prevenziane dej fenomeno della corri:zione neua'formazione di commissioni e nelle assegnazioni apli ufficj
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati pravisti nel capo 1 def titolo Ul del fibro secando del codice
penale;
a} non Ppossono  fare - parte, anche cop compiti di segreteria, di commissioni per Taccesso o g selezione a  pubblici impieghi;
b} non passono essere assegnati, anche ron funzioni direttive, agli uffici Preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione d beni,
servizi e forniture, nonché alia concessions o allerogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausiii-finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a
soggetti pubblici e privati; . v 5

¢) non possono fare parte deile commission; per [a scelta del contraente per Paffidamento dj lavori, forniture € servizi, per la cancessione o
erogazione dj sowvenzioni, contributi, sussidi, ausilj finanziari, nonché per lattribuzione dj vantaggi economici di qualunque genere,

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interess; ;
1l responsabite def procedimento e | titolar degli uffici competenti ad adottare | pareri, le valutazioni tecniche, gli atti endoprocedimentali e

prowedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni situazione di confiitto, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione
il dipendente i astiene daf partecipare alladozione di decisioni o ad attivita che possana coinvolgers interessi propri, ovvero di sugj parenti,

affini entro il secondo grado, del coniuge o dj conviventi, oppure dj persone con le quali abbia rapporti di fraquentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cul eglioil coniuge abbia causs pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, avvero di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore © agente, owero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,

societa o stabilimenti ¢ cui sia amministratore @ gerente o dirigente, | dipendente si astiene in ogni altro €aso in cui esistano gravi ragioni

di cenvenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione del giudice
1l giudice ha I'obblige di astenersi:
1} se ha interesse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;
2) se egli stesso o [a moglie & parente fing a| quarto grado o legato da vincoli di affi
o dialeuna dei difensori;
inimicizia o rapporti di credito o debito con una delje parti ¢ alcuno dei suoi difensori;

3) se eglistesso o I3 moglie ha causa pendente o grave
4} se ha dato consiglio o prestate patrocinio nelia causa, o ha deposto in €553 coms testimone, oppure ne ha conosciuto Come magistrato in aitro

grado del processo o come arbitro o vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;
Pracuratore, agente o datore di lavora di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o

di un'associazione anche non riconosciuta, di up comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella causa.
In ogni altra caso in cuj esistono gravi ragioni di convenienza, 1l giudice puo richiedere i capa dell'ufficio Fautorizzazione ad astenersi; quande
ione riguarda il capo dell'ufficip, l'autorizzazione & chiesta af capo dell'ufficio superiora,

liazione, o & convivente o tommensale abituale di una delle parti

Si allega documento dj riconoscimento



AZ EDALIERA DI RILT
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I'assenza di

condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

l/La Sottoscritto/a CALQBQQS{G\US%W

w50/ 5 - I SSNAA QO AT

...............................................................................................

dipendente dell’ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso

'u.o.

&L JQS‘\J'ZQ)TSS\I\Q(@\AMXY\!\}/\Q'\T; con la dualifica di
~AREROR. U0 A SIENA,. 2. RAMTARNOVT D0, A

dipendente dell’Azienda ....o.o..o...

L]

in servizio presso I'U.O. oo,

CON 18 QUANIFICE B wrore s ceessssns e sttt e

relativamente all’incarico di:

o Presidente della Commissione
P Componente della Commissione
o Segretario della Commissione

- / 2O
conferito con deliberazione n° Z{O} del Oéi'DLi®<$ nell’ambito della procedura

AR ISR RTE RANRTO. DR Wil AR S Rinan

PAT\ONY

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo I, Capo |, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

© 165/2001).



3. che, Presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura dj cyj sopra, non sussiste fry lo stesso
e i suddetti partecipanti alcuna delle situazionj di incompatibilita previste dall'art, 1, comma 41,
della Legge n, 190/2012 e dalfart. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause dj astensione previste
dall’art, 51 de| Codice di Procedurs Civile,

Trattamento dati personali

li/La sottoscritto/a dichiara dj essere stato/a informato/a, ai sensi dellart, 13 del Decreto Legistative 30 giugno 2003 n.
188, circa il trattamento doj dati personali raccolti, ed in particolare che talj dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita perte quali Ia presente dichiarazione viene resa.

Catania, i 48®L\25 R

Art. 35, comma 3, lett, e}, D.lgs. 165/2001. Reclutamento del personale

Le commission; df CONCOrso devono essere composte esclusivamente con esperti di provafa campetenza nelle materie di concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, dacenti ed estranei alle medesime, che non  siano componenti dellorgano dj direzione politica
dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche o che non siano rappresentant; sindacalj o designati dalle confederazioni ed organizzazioni

sindacali g dalje associazionj professionalj,

Art. 35-his, D.lgs. 165/2001. Prevenzione dej fenomeno della corruziona nella formazione di cdmmissioni e nelle assegnazioni agli uffici
ati condannati, anche Con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I def titolo Ul del fibro secondo del codice

a} non possono fare - parte, anche cop compiti di segreteria, df commissioni per laccesso o |3 selezione pubblici impieghi;
b} non passono essere assegnati, anche ron funzigni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all'acquisizione dj benij,
servizi e forniture, nonché alfa concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidj, ausili-finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a
soggetti pubblici e privati; :

¢} non possono fare parte defle commissioni per |

lerogazione dj sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonehs per attribuzione dj vantaggi economici di qualu

d scelta del contraente per Vaffidamento dj lavori, forniture o servizi, per fa cancessione o
7 : x
nque genare,

Art. 1, comma 41, Legge 190/20132. Conflitto di interass; ;
it responsabile del procedimento e j titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gli att endoprocedimentali e )

Prowedimento finale devono astenersi in caso di conflitto dj interessi, segnalando ogni situazione dj confiitto, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione
ione di decisioni o ad attivitd che Possano coinvolgere interessi Propri, owvero di sugj parenti,

i dipendente s astiene daf hartecipare all'adoz
affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di bersone con le qual abbia rapporti dj fraquentazione abituale, ovvero, di
soggetti od organizzazioni con cui eglio ) coniuge abbia causy pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, owvero di
soggetti od arganizzazioni di cui sia tutore, Curatore, procuratore p agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,

societa o stabifimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente, I dipendente s astiene in ogni altro €aso in cui esistano gravi ragioni
di convenienza,

Art. 51 cp.e.. Astensione del giudice

fl giudice ha l'obbligo di astenersi:
1} se ha interesse nefls tausa o in altra vertente sy identica questione di diritto;
2) se egli stesso o fa moglie & parente fing al quarto grado o legato da vincoli di affiliazione, 0 & convivente o commensale abituale di una delle parti

o dialeuna dej difensori:
3} se eglistesso o Ia moglie ha causa pendente o grave inimicizia o Tapporti di credito o debito ¢

4} se ha data consiglio o prestato patrocinio nelia tausa, o ha deposto in €ssa come testimone, oppure ne

0n una delle parti o alcuno dei suoj difensori;
ha conosciuto come magistrato in aitro

procuratore, agente o datore di lavoro di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o

gerente diun ente, d un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societs o stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altro caso in cuij esistono gravi ragioni di convenienza, 1l giudice pus richiedere al capo dell'ufficio Fautorizzazione ad astenersi; quande

l'astensione riguarda il capo dell'ufficio, autorizzazione & chiesta al capo dell'ufficio superiora.

Siallega documento dj riconoscimento



AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVG
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Oggetto: Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I'assenza di
condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

ll/La Sottoscritto/a C(Q FDMCaﬂOCH)‘Q\@A R RS PO
nato/a a BE’,QQ@"T’{Q | ié “ 15:}6

dipendente dell’ARNAS Garibaldi di Catania, in servizio presso I'u.o.

@ con la dualiﬁca di
dipendente dell’Azienda T s oA b ek o e SR s s

in servizio presso I'U.O.

con la qualiﬁcé T T S0 [ T Thhesprems sespiszssisiainsn

relativamente all'incarico di:

o Presidente della Commissione
o Componente della Commissione
)( Segretario della Commissione

conferito con deliberazione n° 4'@; del OQ—/OQA/?/OZB nell'ambito della procedura

r~

AU\.L\SQMAK;&%\M“GQ,Q Qr\Tﬁﬂgem%wo (‘Qa%qiﬁﬂjscafedmfuo—ee QSSumg
A - g it %} s
Dire N\EDICL ANESTESIA € RIANIVIABIONE
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell'organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la

Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo ll, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.

© 165/2001).



3. che, presa visione dell’elenco dei Partecipanti alia procedura dj cyj Sopra, non sussiste frg Jo stesso
e i suddett partecipanti alcuna delje situazioni dj incompatibilita previste dall'art, 1, comma 41,
della Legge n. 190/2012 e dalrart, 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause dj astensione previste

dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile,
Lr_a__ttame_rig_dati personali
li/La sottoscritto/a dichiarg di essere stato/a informato/a, aj sensi dell'art, 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 p.

196, circa if trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tafj dati saranno tra ttati, anche con strurnenti
informatici, esclusivamente perle finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa,

Catania, [i é8 D4 25323

MeNirexesnenian

Art. 35, comma 3, lett, e}, D.igs. 185/2001. Reclutamento del personale g

Le commission; di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provats competenza nells materie di concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni, dacenti ed estranel alle medesime, che non siano  componenti dellorgano dj direzione politica
de!l’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che nan siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni eg organizzazioni

sindacali o dalfe associazioni professionali,

Art. 35-bis, D.lgs. 185/2001. Prevenzione dej fenomeno dellg corruzions neHa'formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici
Coloro che sono stat condannati, anche €on sentenza non passata in giudicato, per i reati pravisti nel capo } def titolo ! del fibro secondo del codice
penale: :

aj non possono fare parte, anche cop compiti i segreteria, di ommissioni per Paccesso o |3 selezione a pubblici impieghi;
b} non possono tssere assegnati, anche cop funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle fisorse finanziarie, all'scquisizione dj beni,
servizi @ forniture, nonché affa concessione o ati’ercpazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili-finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a
soggett pubblici @ privay; ) o } g

€} non possono fare parte delle commission; per fa sealta def contraente per Vaffidamento di favori, forniture & servizi, per la toncessione o
ferogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari, nonché per Vattribuzione di vantagai economici di qualunque genere,

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitto di interess; =
i responsabile del procedimento e § titolar degli uffici competenti ad adottare pareri, le valutazionj tecniche, gli atti endoprocedimentali e

provedimento finale devono astenersiin casg dj conflitto di interessi, segnalando 0gni situazione di conflitto, anche potenziale,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbligo di astensione
il dipendente s; astiene daf partecipare all'adoziona di decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovwero di sugi parenti,

affini entro il secondo grado, del coniuge o dj conviventi, oppure dj persone con le quali abhia rapporti di frequentazione abituale, owvero, di
soggetti od organizzazioni con cuieglio ) coniuge abbia causs pendente o graye inimicizia @ rapporti di credito o dehito significativi, awvera di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, Curatore, procuratore p dagente, ovwvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,

societa o stabilimenti o cui sia amministratore ¢ gerente o dirigente, | dipendente si astiene in ogni altrg €as0 in cui esistano gravi ragioni

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensione del giudice

1 giudice ha l'obblige di asteners;:

1} se ha interesse nefls tausa o in altra vertente sy identica questione di diritio;

2} se egli stesso o Ia moglie & parente fing al qQuarto grado o legato da vincoii di affiliazione, o & convivente o comme
o dialcuno dej difensori;

3} se eglistesso o fa moglie ha causa pendente o grave inimicizia
4} se ha data consiglio o prestata patrocinio nella Causs, o ha deposto in assa come testimone, oppure ne
grado del processo o come arbitro ¢ vi ha prestato assistenza come consulente tecnico;

5) se & tutore, curatore, amministratore dj sostegna, procuratore, agente o datore di lavora di una delle parti; se, inoltre, & amministratore o
gerente di un ente, df un'associazione anche non riconosciuta, di un comitato, di una societs o stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altra caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere al capo dell'ufficio lautorizzazione ad astenersi; quando

Fastensione riguarda il capo defl'uificio, autorizzazione & chiesta af capo dell'ufficio superiore.

nsale abituale di yna delle parti

© rapporti di credito o debito con una delle parti 6 aleuno dei suoi difensori;
ha conosciuto come magistrato in aftro

Siallega documento df riconoscimento



