AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”
CATANIA

In esecuzione alla deliberazione n. Mﬂ del 2§ /05/ {Vid’ARNAS “Garibaldi” indice avviso pubblico di
selezione per titoli e colloquio per assegnare due incarichi,ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92
dell’importo complessivo di €. 32.500,00 della durata di mesi 6, da svolgere per la realizzazione del Progetto obiettivo
del Piano Sanitario Nazionale 2015/ 2016 Linea 3-3.10- Hospice Pediatrici : sviluppo per attivita assistenziali
rese dagli hospice, finalizzato ala realizzazione del Progetto “Realizzazione di una piattaforma multimediale
e di edutainment ( intrattenimento educativo) per I’implementazione di attivita ludiche educative e di
intrattenimento, all’interno dell’Hospice Pediatrico”

Gli incarichi da assegnare sono relativi alle seguenti figure professionali:

Ingegnere informatico € 22.500,00 durata mesi 6

Programmatore € 10.000,00 durata mesi 6

Possono partecipare alla presente procedura i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

Ingegnere informatico:

Diploma di laurea Specialistica ( ex DM n. 509/1999) o Laurea magistrale ( ex D.M. n. 270/2004) equiparati ai sensi
del Decreto 9.7.2009 del Ministero dell’Istruzione e dell’Universita e della Ricerca, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n.233 del 7/10/2009, in Ingegneria informatica o titoli equipollenti;

Comprovata esperienza di lavoro di almeno 24 mesi nella conduzione di progetti di informatizzazione in pubbliche
amministrazioni.

Programmatore :

Diploma di istruzione secondaria di II grado di Perito Informatico o titoli equipollenti, con specializzazione in
informatica.

Comprovata esperienza di lavoro di almeno 24 mesi nella conduzione di progetti di informatizzazione in pubbliche
amministrazioni.

La Commissione, per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti cosi ripartiti:
6 punti per i titoli:

fino a 2 punti per il voto di laurea e diploma.
fino a 4 punti per l'attivita scientifica e di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloquio

Il colloquio vertera sui seguenti argomenti:
Informatica sanitaria, caratteristiche di una infrastruttura informatica per una Azienda Sanitaria.
Progettazione, sviluppo e realizzazione software web oriented.
Realizzazione, installazione , test e la messa in esercizio del software applicativo.
Manutenzione ed aggiornamento delle applicazioni.
Normativa che disciplina il trattamento dei dati personali con strumenti elettronici nell’ambito di una Azienda Sanitaria.
Impatto e normative ( GDPR) del cloud computing per le Aziende Sanitarie e pubbliche amministrazioni.




La graduatoria degli aspiranti verra redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli prodotti e del
punteggio conseguito nel colloquio.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al Direttore Generale dell'Azienda
Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione “Garibaldi”, Piazza S. Maria di Gesu N. 5, 95123 Catania,
dovra essere trasmessa esclusivamente mediante posta certificata al seguente indirizzo di posta certificata:
protocollo.generale@gec.ao-garibaldi.ct.it,entro il termine perentorio di giorni 15, decorrenti dalla pubblicazione del
presente bando sul sito dell’ Azienda alla sezione “SELEZIONI A TEMPO DETERMINATO?”,a pena di esclusione. La
domanda dovra pervenire da indirizzo PEC individuale.

Tutte le comunicazioni da parte dell’ ARNAS saranno trasmesse esclusivamente allo stesso indirettamente al protocollo
dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, 95123 Catania..

Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilita:

cognome, nome, data e luogo di nascita;

il possesso della cittadinanza italiana;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali;

i titoli di studio posseduti;

I’indirizzo dove ricevere le comunicazioni riguardanti la procedura, l'indirizzo di posta elettronica e il recapito
telefonico.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

e titolo di studio (Laurea, Specializzazione) con indicazione della votazione;

e curriculum formativo professionale;

e eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, il dattiloscritto con
dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore;

e  altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merito.

e elenco in carta semplice e in duplice copia della documentazione presentata datato e firmato.

La documentazione pud essere prodotta in fotocopia, con dichiarazione di conformita all’originale o autocertificata ai
sensi e nei limiti del D.P.R. 445/2000, e deve essere corredata di fotocopia di valido documento di riconoscimento.
Le autocertificazioni relative ai titoli posseduti devono essere formulate in modo da consentire
al’ Amministrazione la valutazione certa del documento o titolo cui si riferisce.

Le autocertificazioni riguardanti ’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attivita, devono indicare in modo
dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale sono stati esercitati e
Pente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.

L’assegnazione dell’incarico avverra a seguito di stipula di contratto tra il Legale rappresentante dell’ Arnas Garibaldi
ed il candidato utilmente classificato nella graduatoria .

L’incarico non pud essere assegnato a titolari di altri incarichi di collaborazione o di borse di studio, a coloro che
ricoprano un impiego con rapporto di lavoro dipendente pubblico o privato o che comunque svolgano attivita lavorativa
in modo continuativo.

II vincitore ha 1’obbligo di stipulare una copertura assicurativa, a suo totale carico, per infortuni e Responsabilita Civile
verso terzi per le relative attivita connesse.

Il vincitore dovra essere in possesso di partita IVA e dovra produrre il relativo documento prima dell’inizio della
relativa attivita.

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di dipendenza e I’importo percepito non da luogo a
trattamento previdenziale ne’ a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.

Il pagamento del compenso mensile sara corrisposto nel mese successivo all’attivita di studio espletata.

La eventuale rinuncia alla prosecuzione dell’attivita riguardante 1’incarico, da parte del vincitore, dovra essere
formalizzata mediante un preavviso di 30 giorni.
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