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REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera
di Rilevanza Nazionale ¢ di Alta Specializzazione
GARIBALDI
Catania

AVVISO PUBBLICO DI MOBI LITA VOLONTARIA, REGIONALE ED EXTRAREGIONALE PER
LA COPERTURA BI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEBICO DI RADIOTFERAFPIA

In esecuzione della delibera del Commissario Straovdinatio n. & 4 del I 2 EE H, 2&23

F indetto avviso di mobilitd volontaria, regionalc/extraregionale per:

» 1. | posto di Birigente Medico di Radioterapia.

» Al predetto profilo & aliribﬁito il trattamento giuridico cd ceonomico previsio dal contratto -
collettive narionale di lavoro vigente dell’Arca Sanitd del Servizio Sanitario Nazionale,
nonche dalle vigenti disp.ustzinmi tegislative In materia.

Possune presentarc domanda i dipendenti con rapporio di lavero a tempo indeierminato presso altre
Aziende ed Fnli del Scrvizio Sanilario Nazionale, in possesso dei scguenti requisili:
REQUISITI DI AMMISS1IONE
¢ Inguadramento, alla data di scadenza del presente avviso, nel medesimo profilo professionale ¢
nella diseiplina del posto da rieoprire;
o  Assenva di sanzioni disciplinari ncl biennio precedentc la scadenvza del prescnte avyviso nonché

di procedimenti dhisciplinari in corso;

+ [doneitd piena alla mansione;
s Supefamentn del periodo di prova.
I sﬁddeui requisiti devono esserc posseduti, a pena di esclusione, vltre che alla data di scadenza del
termine siabilito dal presentc avviso per la presentazione delle domande di mobilita, anche alla data
del successivo effettivo traslerimento, T.a maucanza di lali reguisili comporterd l1 non ammissione
alla procedura di meobilita, u;.rvr:ro, nel caso di carcnza riscontrala all’atto del trasferimento, la '
decadenza del diritto di trasferimento.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO
Le domande di partecipazione devomo cssere tassativamcnte redatte sceondo il .modulu
allegato, firmste in calec cd indivizzatc al Cominissaric Straordinario del’A.R.N.A.S,

Caribaldi di Catapia- Piazza Santa Maria di Gesi n. 5, 95123 Caiania e devony pervenire



entro il termine percntorio del 20° giorno successivo alla data di pubblicazionc del presente
bando sul sito internet aziendale: www.ao-garibaldi.ct.if A
CQualora detto giormo sia festivo il termine & prorogato al primo giorno successivo non festive.
Le domande di paﬂe;:ipazione dovrannc cssere trasmesse, pena 'esclusione, a mezzo postd -

certificaiz PEC, entro il termine indicate, al seguente indirizzo: coneorsi@pec.ao-paribaldi.ct.it

|.a validita ed ammissibilitd delle domande pervenute a mezzo PEC & subordinala al’utilizze, come
sopra indicato, di una casclla di posta eletironica certificata, csclusivamente personale, pena
I’esclusionc dalla partecipazione all’ Avvise. Non sard, pertante, ammissibile 1a domanda inviata da
casella di posta eletiromica semplicc/ordinaria. L’invioh deve avvenire in un’unica spedizione, con 1
scguenti allegati solo in formalo PDF: a) @pia documenlo i riconoscimento; b) domﬁnda; c)
clenco documenti; d) tuita la documerntazione da produrre. 1a validita della trasmissione e-ricezionc
del wmessaggio di posta eleftromica certificata ¢ attestats, rispellivamente, dalla ricevula
dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvermta consegnu, 1.e istanze ¢ le dichiarazioni inviate per
via teiematica sono valide se effettuate secondo gnanto previsto dal D. T.gs.v0 235/2010.

Non saranne in nessun caso prese in’ considerazione le domandc pervemne oltre i fermini di
scadenza. -

1" Azienda si tiscrva di non valulare le domande incomplete.

Tutte Ic conmmicazioni 4 coloro che hanno presentalo fa propria candidatura verraﬁm‘r inoltrate alla

PEC individuale daila quale & stata trasmessa 1*istanza.

‘Tutti i dati di ewi ' Amministrazione vetra in possesso o seguilo della presente procedura verranno

iraltati nel rispetto del D.igs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D, 1.gs. 101 del 2018 in

conformita al Regolamento U.L. 2016/67% (G.D.PR.).

i.a presentazione dclla domanda di partecipazione all'avviso da parte del candidati implica il
consenso al trattamiento dei dati personali, compresi 1 dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all'utilizzo defle stesse per lo svolgimenio delle procedure
finalizzale all*avviso.

Non verranne prese- in considerazioni fe istanze -di mobilith pervenute prima della

pubblicazione del presentc avviso.



DOCLIHENTAZJUNE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

All’istanza dovra essere allegailo:

1. un documentato curticulum formativo- professiomale che consenta di valutare la professionalita
maturata dal richicdente, contenente I descrivione delle esperienze professionali maggiormenic
significative ¢, comungue, degh clementi professionali connaiurati all’cspletamento delle
funziond del posio da ricoprire;

2. dichiarazioni sostitulive ai scnsi ¢ per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (ari. 46-47)
relalive al possesso dei seguenii requisiti:
. a) lo stato di servivio; _

b} assenva di sanzioni disciplinari nel biennio precedente la scadenza del presentc avviso e di
procedimenti disciplinan in corso;
c} idoneitd piena alla mansione;
d) superamento del periodo di prova:
3. documcniazione comprovantc che la PEC dalla quale & stata inoltrala la candidatura sia
personale e individuale
MODALITA® bl ESPLETAMENTO
Uma apposita commissjone nominata dal Commissario Straocrdinaric procederd ad una valutazione
comparativa dei cundidati armessi, consisientc in:
s csame dei curricula, tenendo in considerazieme la congrucnza della qualificazionc ed
espericnza professionale;
o cffettuazione di un colloguic in maleric attinenti al posto da ricoprire.
Al term.ine del colloquio e della valutazione del curriculum, ls Commissione stabilird, sulla basc di

una valutazione complessiva, I idoneild 0 meno dei candidati atla copertura del posto od elaborerd

un elenco di candidati idonei.

Non sard data priorith alla mobility regionale.

Per informasioni rivolgersi al Seltore Gestions Risursa{ ;mang dell” Axienda.

Pubblicato 1 ¢ OE 7073

seadenza fi § FEE, 7082
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SCHEMA DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA?

Al Commissario Straordinario
“dell’A.RN.A.S. Garibaldi
Piazza Sunla Maria del Gestin, 5

95123 Catania

T/ la sottoscritiofa . ] Chiede di parfecipare

all’avviso di mobilita volontaria ai sensi deli’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, indeito da Codesta
Avienda, per la coperura di n. 1 posto di Dirigente Medico — Disciplina Radioterapiz, giusta

delibers del Comimissario Straordinario n. del

Consapevole che in caso ¢i dichiarazioni mendaci, ovunque rilasciate nel contesto dclla
presente domanda ¢ nei documenti ad cxsa allegati, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali
richiamate nell*art. 76 del DPR n. 445/2000 oltre alla decadenza dei benefici conscguenti il

provvedimento eranato in basc alle dichiarazioni non veriticre,

DICHIARA

1) diessercnatoa ) il . :

2} di esserc residente nel comune di (CAP )

in via n.

3) diesscre in possesso della cittadinanza italiana/ o equivalente ( . -

4) di cssere iseritto nelle liste elettorali del comunc di :

5} i esscre neila seguente posizione nel riguardi degls obblighi mihtari

6) Passenza di condanne penali ¢ di procedimenti pemali pendenti, ovvero le condarme penali



riportate (anche se sia slata conccessa amnistia, condono, indulto o perdone giudiziale) e i

procedimenti penali pendenti; I'assenza di condannc penall per reati conilro la pubblica

ammiinistrazione;

7} di possedere il scguente tilolo di studio _ ' couseguilo m data
o Presso L . _

8) di posscdere il segucilic diploma di speciu]iz.zaiyﬁtanc in

conscguito  in  dala

presso

9) di essere iscritto all” Albo/ Ordine del

al NUIDETO ) della Provincia/ Regionc

~_adecorrere dal :

10)di esscre attualmente dipendente a teropo indeicrminato della seguente Aziendw Fnle

nel profile  professionale di disciphina
| dal

sede di lavoro

uo. . mapporto di lavoro part

time  SI(al__  _ 3} __ NO

rapporio esclusivo 81 NO ( dai ):

11)di mon averc subilo proccdimenii disciplinari mell’ultimo bienmio ¢ di non avere
procedimenti disciplinari in corso;

123 di avere superato il periedo di prova;

13} di esserc stato assenie dal servizio per malattie nell*ultimo biennio per giomin,

14) di csscre stato assentc dal servizio per altre motivazioni nell*ultimo biemmio {cscluse le (eric)

n. giorn

3

15} di avere Pidoneitd piens alla mansione;

16} il godimento dei benefict ex art. 33 1., 104/1992 __ SI Ny



T o

17) appartenenza « calegoria protetta: 8T N,

18) di dare il proprio conscnso al trattemento dei dati personali,
compresi i dati sensibili, al lini della gestione della presente
procedura, ai sensi del D. F.gs. 30/6/2003 n. 196, come modificato
dal D. Lgs. 101 del 2018 in conformita al Regolamento LLE.  2016/679 tG.D.P.R.).
19} di impegnarsi a comunicarc il proprio recapito (&lefonico:
Alla presente allcga:
1) Copia di valido documento di riconoscimento.
2) Documentalo curriculum formativo professionale, datato e firmaio;
. 3) Altra documeniasione; ‘
4) Dichiararioni sostitutive, si sensi ¢ per gli effetli del D.P.R. n. 443 del 28/12/2000 {46-
47) relative al possesso dei requisiii previsti dal bando;
3) FElenco dei documenti prodotii.

Nata

Iirmma




