AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE

L'anno 2016, il giorno 17 del mese di Maggio, alle ore 12,00 presso la Sede Centrale
dell'Azienda, sita in Piazza Santa Maria di Gest, si & riunita la Commissione nominata con
deliberazione n. 232 del 29/3/2016, per l'espletamento delle relative procedure riguardanti il
conferimento di un incarico libero professionale della durata di un anno ad un laureato in
Medicina e Chirurgia con specializzazione in Gastroenterologia o disciplina equipollente, da
svolgere presso la U.O. di Epatologia del P.O. Garibaldi Nesima, finalizzato alla gestione dei
pazienti affetti da cirrosi epatica ed epatocarcinoma virus correlati, in trattamento con i nuovi
farmaci ad azione antivirale diretta, in lista di atfesa per trapianto epatico e post- trapianto,
finanziato dalla ditta ABBVIE.

La Commissione risulta cosi composta:
Dott. Maurizio Russello - Responsabile del Progetto-  Presidente

D.ssa Rosa Benigno Componente
Dott. Roberto Faulisi Componente
Sig.ra Maria Anna Garozzo Segretario

La Commissione, in via preliminare, prende atto che il relativo bando & stato pubblicato sul
sito internet dell'Azienda |' 8/4/2016, e che dlla data di scadenza prevista del 22/4/2016
risultano pervenute le istanze della D.ssa Cannavo' Maria Rita e Dott. Bellia Alessandro.

La Commissione altresi prende atto che, per la valutazione dei titoli e del colloquio,
secondo quanto disposto dal regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 604 del
2/10/2015 , avra a disposizione un punteggio complessivo di 20 punti cosi ripartiti:

per i titoli 6 punti ripartiti nel modo sequente:
fino ad un massimo di punti 2 per il voto di laurea

da 90/110 a 104/110 1,00 punti
da 105/110 a 110/110 e lode 2,00 punti
Specializzazione affine o equipollente 1,00 punti




fino ad un massimo di punti 4 per I'attivita scientifica e di perfezionamento ,

Partecipazione aftiva e dimosfrataa progetti di ricerca di

almeno un anno 1,00 punti
Pubblicazioni in esteso a stampa 0,10 punti
Poster 0,05 punti

Corsi di perfezionamento e gruppi

di lavoro di almeno un anno 1,00 punti
di almeno un mese ed inferiori ad un anno 0,50 punti
di almeno due giorni ed inferiori ad un mese 0,10 punti
convegni formativi di un giorno 0,05 punti

fino ad un massimo di punti 14 per il colloguio

Per quanto riguarda il colloguio la Commissione predetermina di valutare le conoscenze dei
candidati in relazione agli argomenti previsfi dal bando, graduando l'attribuzione del punteggio al
livello di aggiornamento, alladerenza dello stesso agli obieftivi progeftuali, ed alle capacita
espositive del candidato.

Si passa quindi alla valutazione dei titoli prodotti dai candidati e si procede a riportare il
punteggio nelle relative schede di valutazione allegate al presente verbale.

Dopo avere effeffuato le operazioni di valutazione dei curricula dei partecipanti, la
commissione ritiene di potere cominciare lo svolgimento del colloquio dei candidati che sono stati
convocati per le vie brevi .

Viene pertanto esaminata la D.ssa Cannavo' Maria Rita alla quale vengono poste le seguenti
domande:

1) Trattamento antivirale del paziente trapiantato per cirrosi da HCV,

2) Obiettivi che si prefigge i| trattamento antivirale del paziente trapiantato di fegato.

Terminata la prova ed uscita la candidata, la Commissione, in base alla risultanze della

prova esperita, assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti 14.
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Viene pertanto esaminato il Dott. Bellia Alessandro al vengono poste le seguenti domande:

1) Screening e sorveglianza della cirrosi epatica,
2) Nodulo epatico inferiore ad 1 centimetro,

Terminata la prova ed uscita il candidato, la Commissione, in base alla risultanze della

prova esperita, assegna allo stesso collegialmente e con voto palese punti 13.

Ultimati i lavori alle ore 13,00 la Commissione decide di frasmettere il presente verbale

al Direttore Generale per i provvedimenti di competenza.
Del che viene redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto

Catania, 17/5/2016
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Incarico libero professionale finalizzato alla gestione dei pazienti affetti da cirrosi
epatica ed epatocarcinoma virus correlati, in trattamento con i nuovi farmaci ad azione
antivirale diretta, in lista di attesa per trapianto epatico e post- trapianto

Cannavo' Maria Rita nata il 22/10/1984

Requisiti di ammissione

Laurea in Medicina e Chirurgia;

Specializzazione in Gastroenterologia o disciplina equipollente- Gastroenterologia-
Documentata esperienza di almeno 5 anni in Struttura Epatologica;

TITOLI DI CARRIERA

Totale
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max 2
Totale
Laurea i n Medicina e Chirurgia voto 110/110 e lode 2,00
Specializzazione in Gastroeneterologia voti 50/50
TOTALE 2,00
ATTIVITA' SCIENTIFICA E DI PERFEZIONAMENTO max 4
Totale
n. 2 pubblicazioni 0,20
Partecipazione a n. 26 corsi da 2 giorni (punti 0,10 2,60
Partecipazione a n. 24 corsi da 1 giorno (punti 0,05 1,20
Relatore 0,10
Frequenza in qualita di specializzanda dal 17/5/2010 al 17/5/2015 n.v.
c/o0 U.U.0.0. di Epatologa, Gastroenterologia Arnas Garibaldi e
c/o Ismet Palermo
Medico volontario c/o Epatologia Arnas Garibaldi n.v.
TOTALE Max 4,00 4,00

TOTALE GENERALE 6,00




Incarico libero professionale finalizzato alla gestione dei pazienti affetti da cirrosi
epatica ed epatocarcinoma virus correlati, in frattamento con i nuovi farmaci ad azione
antivirale diretta, in lista di attesa per trapianto epatico e post- trapianto

Bellia Alessandro nata il 16/1/1970
Requisiti di ammissione

Laurea in Medicina e Chirurgia;
Specializzazione in Gastroenterologia o disciplina equipollente - Medicina Generale-
Documentata esperienza di almeno 5 anni in Struttura Epatologica;

TITOLI DI CARRIERA

Totale
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max 2
Totale
Laurea in Medicina e Chirurgia voto 106/110 e lode 2,00
Specializzazione in Medicina Generale
TOTALE 2,00
ATTIVITA' SCIENTIFICA E DI PERFEZIONAMENTO max 4
Totale
n. 8 poster 0,40
Relatore an. 19 corsi da 1 giorno (punti 0,05) 0,95
Relatore an. 3 corsi da 2 giorni (punti 0,10) 0,30
Assegno di ricerca collaborazione coordinata e continuata 2,00
dall'1/8/2008 al 31/3/2010 c/o Dip. Di Medicina Interna
Progetto ricerca annuale anno 2011 “creazione di un modello di 1,00
collaborazione..nel campo delle malattie croniche del fegato”
Borsa di studio dall'l/6/2014 al 31/5/2015 “attivita di screening 1,00
e sorveglianza del paziente con cirrosi epatica..” c/o Garibaldi
TOTALE Max 4,00 4,00

TOTALE GENERALE 6,00
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Incarico libero professionale finalizzato alla gestione dei pazienti affetti da cirrosi
epatica ed epatocarcinoma virus correlati, in trattamento con i nuovi farmaci ad azione
antivirale diretta, in lista di attesa per trapianto epatico e post- trapianto
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Incarico libero professionale finalizzato alla gestione dei pazienti affetti da cirrosi
epatica ed epatocarcinoma virus correlati, in trattamento con i nuovi farmaci ad azione
antivirale diretta, in lista di attesa per trapianto epatico e post- trapianto

Punteggio Colloquio

Minimo 7 Massimo 14

Cannavo' Maria Rita punti 14
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Bellia Alessandro punti 13




