
REGIONE SICILIANA

AZIENDAOSPEDALIERA DI RILIEVONAZIONALE
…i… 1

E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE {,

GARIBALDI

CATANIA
EH Direttore Generale dell’ARNAS “Garibaldi" in esecuzione alla

avviso pubblico per tiwli e collgguio peril conferimento di:

delibegazione n. l_…,3[2 del 2Mai, rende noto che è indetto

— n. 1 incarico quinquennale di Direnore della Struttura Complessa di

Anestesia e Ria.gimazìone del PD. Garibaldi Nesima - Disciplina:

Anestesia e Rignima;zioue

da espleta-si con le goda.lità previste dall'art. 15 del D.L.vo n. 502/92

comma 7 bis per cogeyifgtrodotto dall’art. 4 DL. n. ISS/2012. convertito

con modificaziqgiydgllg Legge n, 189/2012, dai DD.PP.RR. 10 diqembre

1997 n.484 en. A83 nonche' nel rispetto delle linee di indi;izm regionali

\allegalfefial Decreto dell’Assessorato per la Salute 24/12/2014 pubblicato

}111a GURS n. 4 del 23/01/2015 parte I, recegite da questa Azienda con
I

delÈegzione n. 422 del 10/07/2015.

_
Definizionedel thhisggno:
DESQRIZIONE DEL CONTESTO ORGANIZZA’UVO IN CUI SI

[…SERISCEflJLA STRUTTURA COMPLESSA ANESTESIA E

R1ANIMAZLONE P.O. GARIBALDI - NESIMA



PROFILO OQQETTIVO:

L@_ità Operativa Complessa di Ane tesia e Rianimazione del PO.

Garibaldi - Nesima è UOL del Dipartimento dei Servizi attivata

, dotata, di sezione di terapia intensiva rianimatorigJagù glomzione di 8 PL

Jigsaw—midi, tempia m1e@iw,,e,pmifia, dal ,DA,ll gennaio 2019

“Adeguamenw,dflh te 05 edaliera al DM. 2 aprile 2015, n. 70”, Qui si

rimanda per la langa dell’inserimento e fun7ione dell‘ ARNAS ; della

all’interno del PO Garibaldi Nesima dell’ARNAS Garibaldi in,Culilnia;i ,

_jCELQi gi al presente bando, anche all’interno del sistema Emergenza

……WndentùileflffiMlnf, ,,,, ,,

_Ixapiadelorganomlìh

Ta sua tunzmne, correlata un presuiio convocazmn'e 'onéologlea

sede pure di Pronto boecorso Fedîàìrîcîed'Os'tetrico'a interno de

""Ùijjzîitirìie'r'l’to Matènîò intantile dell AKNAb, assucura la attivra

Mestesiologièàì’nammatona … attivrta programmata ed in emergenza

1124 alle discipline chirurgiche di:

- Chirurgia Oncologia
’ ’- Chirurgia Toracrca

- Urologia

- Otorinoralingoiatria

- Ortopedia

. Chirurgia Vascolare



. (‘hìmrginl’ediatrica

7———474Gsdiologiafir ' ,

4__L_Ginemlogiaf ,.

. n…lm;…

nonche' suppone rianimafiirio alle UU.OO.CC. di:

. ÎlefiològÎa

. Medicina

-
"
Geriatria

- Endocrinologia con terapia Radiometabolica

! Pneumologia con UTIR

- Malattie Infettive

. Pediatria

. Oncologia Medica

' Ematologia

- Epatologia

- Cardiologia con UTIC

- Servizio di Radiolngiaèreryentistica

. __Gastroenterologia

. Medicina nucleare

. Radioterapia

- Hospice Adulti

—_”‘L afiìvflîanesteéiolo@îclìe di sala omeì‘î'afieim rv‘ît‘îînls ‘ca n’e1‘l’Ùîî’f

Ne51ma vede la seîuîfrite organ1zzazmne:



___—°_Complessu_Qpfirammmfl_sals_mulfi_specìafisfichunm
“holding area" ‘ala Dreuaxa7inne arca rievegìin centrale di

_
. i" _ .]._ . .….

,#_____dizgtta_geslionìdell‘ UOC di Aneqte la…va Fnrdinlngîa mn 1 enlp nppmlnn'f‘ :ledìr‘alP

._.—VLJìlucco……chimtgùhacon-cima—
, ,, 2 700 pani amm ,, .

7. A , Sezigdemdiolegia—Mwsnfisùea—eewduc4ale-aggìegrafiehe-

Àmlinnf , ,.

. o ».: manu!“ ' «: '- ‘ 5;'Llfitervulxtzuì;vu

. . . . , *, ..,, frf———i——Sez-xene-éi-Bfefieeseepla…… mmm….

COMPETENZE Î’ROFESSIONALI E MANAGÉRIALI,

CONOSCENZÉWSCIENTIFICHE E ATTITUD1NI RITENUTE

—’NECESSA…EONEOW
———î—FUNZIONE ' "

_*77..-. mepmvma_gspefienza_cunica_neltaxeadellàneswàalngikdehafir

”
. | . i'” 'ES .“?”

PROF" n in‘f‘FTTIVn

,,,,Lhmrgiecnmgplmdalllareadelllemenganzaùngenza;—Îfi
- vnmpeîen79 HP… g:= 'inm= rlell’anengxmzainuaaspedafietamhein.

thîlA di n<tMrîrn s pellizlrir'n ,,
,7_4_._conoscenza_Ed—esperiulzaùspecifichcqmaodiche—ekcniche .di

L- ..a/,. . …..p
** ,,,—_…aumumleivelmwwpeuficaasùmnàdg—ddk—mcnichc—ù





- eqnerien7a nel coordinamento e organi a7ìnne delle attività di gala

operatoria in un’unica di learn mimmement'

- esnerienza nell’organi7 a ione c gcqtinnc dell‘attivitàji ricovern e

__ambulamrialzy

- commetenze nella gestione ner nrncessi (: nella gestione del rischio

**,,ghnlmrcnn_psguliam_jnenzìune_alls infe inni cnrrclatc

,, , , , ,,, , ,JllhssislenzaflflA)ipatcnxsi dj pze1enzinng ,
- attenzione atutti gli asnetti legati alla geqtinne del riqchio qicure &

%77,,,,…mi,mappanua…deùzischi, ,prevenzìone_dgglifiygnfi…

,;Japflnilàngflslileijllìlllppfirfi, l.’organinazimm , della,4nmpxim

struttura altmvcrso'

\/ nmg1‘ammayinne nrganiy‘minne & controllo delle anivìîà nel

ripe-fin tleuli indiri ÎÀZÎFHIÌHÌi regionali & na7innali ::

nell‘amhìîn deolî indifi7'i nperalivi ? c?quunali del dipnnìmmln

di annarîpnen a'…-

,, ,, ,, ,, , ,,,,,1,mmmmm;mmaa…amfi_mmm
, ,,,,,_, ,,,, ,, ,econnmicn:finanziafla,_dLilfiflltfillLdigfifiùflfiMltf—l

,sicuxezmsujiunghidilavnro; ,

, — …capacìtà dilavoraxe per, obiettivi seconda,gli,jndixizzìjzkndflli ,e

,,JuusscenzadeLsistemailjjudgeanmnnitomggio deglìindìcaan

.— ,…mmmndwemmmmmhprogrammazione…

. . . . .

7
. ]

L’implemenlnvìnne'







Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi

dall’elettorato attivo nonche' coloro che siano stati disnensatidall’imviem

? gegsi)_p@bliche amministrazioni per aver conseguito l’impiego stesso…

medith la; produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non

sanab‘l ,

Tutti i suddetti requisiti ad eccezione dell’attestatofdi formazione

’ manageriale devono essere posseduti alla data di sandenza delgenuine

stabilito perla presentazione delle domande di amnissione.

2 —Domanda d’ammissione

La domanda di partecipazione redatta in carta libera, deve essge rivolta al

Direttore Generale dell'Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta

Specializzazione "Garibaldi" Piazza S. Maria di Gesu‘ n. 5 C.A.P. 95123

Catania.

__Nelladomanda gli aspiranti dovranngglicln'arate o autocenificare sotto la

propria responsabilità ai sensiega gli effetti del D.P.R. n. 445 del

28/12/2000 i seguenìdatì:

a) cogngne e nome la data ed il_lgogo di nascita, la residenza

bliljossesspvdella cittadina,rga italiana o equivalente‘

_79) il cogigne d’iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non

l iscrizionegdella cancellazione dalle liste medesime“
>

. . . .id) l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti ovvero

; le condanne penali riportate anche4se_ sia stata concessa amnistia condono,

indulto o perdono giudiziale e i pgooedimenti penalijendenti; l’assenza di

cond_annepenali pegrggtigonm la pubblica amministrazione



4e)_;i_possesso, eon dettagliata gp‘ggifigaa‘'me, dei requisiti generisi e

specifici di ammissione" .r_…,

fl i servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministrazioni e le ‘

\

cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego‘

g) l’idoneità fisica all’impiego; ? 7
li) la posizione riguardo agli obblighi militari"

i) un indirino di post; pjeflronica certificata (PECQ individuale di cui

il candjigto_jn titulnre al quale verrà ign& a [mi gli jettikognj_
necessaria comunic_a_zione inerente il concorso.

La domanda di partecipazione deve essere sottoscritta dal dichiarate.

L’omessa indicazionefl_flnellafdomanda di uno dei punti sopra indicati

_7®tgnninzieselusionedal concorso: qualora il possesso dei7reguisiti di cui

ai clett.ipunti non possa desumersi dal contenuto della? domanda o dalla

documentazione prodotta. \

3 * Documentazioneda allegare alla domanda

Alla domanda ,di partecipazione al concorso i concorrenti deyono allegare

& pena di esclusione i seguenti documenti:

, _o_ ,,Djehia_ra_zd_oni sostituti1e, ai sensi e per g i eLfetti de 2 E R. n, 445 7_f
,, del 28/12/2000 (art 46-47) relative a] posxsso dei requisiti di . ,

——————_,Jmmcm al llenemc d f …, …

,___…__L_cigrieulum4mfission&…stpeartaAM.—___…
_____,__ffifmnatoj_dehnamente_dwmmmj_cgmzmmmmnulmhi… *,
_.__ ,…77dueng_gl…mzim_iellajpaeità_pmiessionali_dmà4u….,

l

_…_î,,con@lfle_le_amyità_prszfessioali ,di studio direzionali-

,organi 7ative con riferimento a' .



a) la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le

quali il candidato ha svolto la sua attività 0 la tipologia delle prestazioni ,

erogate dalle strutture medesime:

b la @sfizigngffungignglye del candidato nelle strutture presso le quali il

' gandidafltgyha svolto la sua attività e le sue competenze con la indicazione

di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di

direzione ruoli di responsabilità rivestiti lo scenario organizzativo in cuie
ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti nelle esperienze

professionali precedenti;

c) la tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazionì__effettuate dal

candidato anche con riguardo all’attività casistica trattata nei precedenti

incarichi, misurabile in termini di volume e complessità, Le casistiche

devono essere_i'iibfite al decennio precedentcalla data di pubblicazione

dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale e devono essere certificate dal

direttore sanitario sulla base delle gg tazionjfdel direttore del competente

dipartimento 0 unità operativa di appartenenza

attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di durata non

eLl’attivitgydidattica presspficorsi di studio per il conseguimento di un
_ inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori; ,+,

diploma universitario, di laurea () difspecializzazione ovvero presso scuole

per la formazione di personale sanitario;

i) la partecipazione a corsi,ficongrîssi, convegni e seminari anche

effettuati all’estero in qualità di docente o di relatore;



_? disciplina ed in relazione alla pubblicazione su riviste nazionali ed?

Îgl la produzione scientifica valutata in relazione all’attincnza alla

internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazioney dei lavori

nonché al suo impgtto sulla comunità scientifica“

h) la continuità e lorilevanza dell’attività pubblicistica e di !ÌÈ°E,°% svolta

nel corso dei precedenti incarichi.

Alla domanda devono essere allegati inoltre tutti i titoli che i candidati
?:

semplice con allegata dichiarazione sostitutiva di atto di notorieîà che ne

1

l

l

1

ritengo@_opportuno presentare agli effetti della valutazione di mefito e

della predisposizione dell‘elenco degli idonei.

I documenti e i titoli devono essere prodotti in originale o in copia ;

attesti la conformità all’on'qinale ovvero autocenificati nci casi e nei limiti

previsti dalla normativa surrichiamata.

Alle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà e alle autocertificazioni

va alleggn la copia fotostatica di valido docinneptn di riconoscimento.

Nelle dichia_rgzioni sostitutive relative ai servizi deve essere dichiarato sc

ricorrano o meno le condizioni di cui allfultirnofegfrnngfdjl’art46dì‘

’Alla domanda deve essere unito in carta semplice, un elenco dei
7

documenti3 dei titoli presentati.

4 7 Modalità e termine per la presentazione delledggngndg
La domanda e la documentazione ad essa allegate}, deve essere;pedita a

!

ìCatania owefo deve essere presenmta direttamente all’Ufficio Protocollo ;

mezzo del servizio postale con raccomandato A.R._qlsegqente indirizzo;» ’

ARNAS "Garibaldi", Piazza S… Maria di Gesu’ n. 5, C.A.P. 95123, :

l



Generale dell’Azienda _sit9 allo stesso indirizzo dalle ore 9 00 alle ore

13,00 di tutti i giorni feriali escluso il sabato oppure inviata in un unico

file in fognato pdf, tramite casella di posta elettronica certificata di cui il

partecipante sia titolare all’indirizzo: concorsi@pec.ao-garibaldi.ct.it

Ladomnnda deve essere spedita o presen@a o? inviata entro il trentesimo

giorno successivoyalla data di pubblicazione dell’estrattofldelpresente
bando nella GazzngUfficiale della Remubblica Italianqa Serie Concorsi.

M@Îdetto g'orjng sia festivo, il termine è prorogato al primo gigrrnyfi

successivo non festivo. ?

»

Il termine fissato per la presentazione della domanda e dei documenti è

perentorio, l’eventuale riserva d’invio successivo di documenti è priva

d’effetto.

Nel caso di invio tramite racc. A[B, al fine dell’osservanza del ten-nine di

scadenza farà fede il timbro pqstgle di spedizione.

»

candidati: _…
La cqrrrrrrigginne nominata dal DirettoreGenerale ai sensi dell’art.15 del

D.L.vo néQ2_/92 per come modificato dall'art. 4 .comma 1 lett.d. del

)tfindmduarsr tramrte sorteggio dafun elenco nazgnule nominativqrcosrtirtutto

Dè n. 158/2012 nel testo convertitofinylfcgge con mgdilìgazioni dall’art. 17
comma l_l_egge 8 novembre 2012 n. 189 jaj_comppstg djL])irejggf
£ax_Ltario Aziendale gmembrgfifdiy diritto) yeÎda tie Direttori di Struttura

icomplessa nella medesima disciplina dell’ingrico da gnggrire da

ldallîingiegefdggìelenclgi regionali dei Direttori di Struttura Complessa

appartenenti ai ruoli del S.S.N.





presentazione delle dom ' ualo …o...con un festivo il ggneggm avverrà il, primo gigmg successivo npgqfc31iyg

,Qriteii…ildiìlilàMiituiqne dei candidati
lix .Q……wlutaziw dei candidati (LISDQDL

,ggmplessivamgme di 100 puntansì suddivi i' _, ,
@@..5077…1…0mgu2m15 su cento punti

comnlessiviì, ,

L.m_ilon_riielzimtg al,…jna M@ssaria..afinché_iL… .L .L.singoln_cad@7pomnìeguimjdampè rappa… ! ___ ..

L- ,Ljiimgggigji3S/SO.

. .…alulazi…m preccde il colloquio. ,Mmmm….
* Z,]. ] . . …

, ] .. . 3L_

____L…uloghdcfleisiìiliziflniinguLssmggllogaiale smimirìprfisso_le_qiiali_

_—_…gandidalmhasvulimllsuajniynàglìsugjempgmuzgjunLa indicazionL

gg oguig 504punt…ccuto nunti comnlessivi )

ldi' ]. lss'—_ngmu.d…mmmdmmowjdmm…punmgng .

. massimi fltLli buibili pe]: & yalumzinne dcl curriculum

jl…didatohlsmlioia.malliyjiàilalipolugia dellepmsiazinni.emgme_

..bLmsizione.ihnzìonalfljeljandidmneilettum .presso_ls:…

jLucnmdùpecilîcLamthdmemmia_pmfnxàaahmnflnzioùj

.jim…dimsmsabililà.zixeslilijo_mnmimganizzaliymincui ..





h) continuità e la rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel

,777,,cg@,@imggdìnti @micjngpunteggio massinm 27, ,_,, ,

La scala di misurazione£la _con5fi£uente asgegiazjone dei punteggi da

parte,della commissione devono comunqne garantire? che,in elementi

inerenti l’attività professionale di cui alle precedenti lettere ,a) b) ci

assumono carattere prevalente nella valutazione dei candidati salvo i casi

in cui le caratteristiche del profilo da ricoprire abbiang specifiche motivate

necessità.

Macro area-colloauio

In via preliminare lacommissione con il supporto specifico del Direttore

……L……o,dedm
__msiziunìdajicupriulllpchig…fioquio possanL?, , espuxre,jnlementi atùm……4k…nfmki?, ,, pmpongmxu,soltuiomjnnumixcwlmalmighommeutmdehìùmmmcsia_? ,…,ll ,l“ ]… , .… . ., .

774,4Lmemissione…dmà_tenem_conm_delh_chiamzza_emàma,dcllm

,,,,,,,,…emmnczm_delle_nsmste…ddtum_ddjngimggkLicienfimpgmpm

......,.dcllaeapanitàdicoflegmnelfiomnjhwattflugifijfiìflùncospeeìal‘mL,#—_peLlanmglinm_dsohmknm_jiei_qlmshi_aushe_daLpuntogdiiim
dell‘efficacia e della economicità degli interventi …



Il Colloquio è altresì diretta & testare la visione e l’nriainalità delle , ,
,prquste, sull’organizzazigne_dcflaslmttmammplcssammhiflaflimdine_
all’innovazignc ai fini, dcl,migliummenmjelturgaùzzazìum…

77,Îs,d,isf,azìjuielrmenza.

___elenmmiagenifigamlmhndinamqualuecapmdqmneupamgdim , ,i,—la stesso sia titolare ,,
: ] ]

. . . . l' . . |. ] . ]

. . ] 1
, ] ] ] ,

chtti,ajxi,samnno_puhblìualinel……_, ,Qmìcula deinendemmi…m……imummmm* — Dkfifl01ì£ìencmle,unùamnkjfllclcnm,dfilhlfimmdflmndidafiidmif, ,
’ I" . . fi .

1 ] E, : , .

,,, ,, ,,,,41mdispnsfijalh,ùxmmissinn…mdlafla…candidalmche hL
nllenuln il magoinr mmîc‘opin Nr! men in cui il Direîmre Generale

,,,7,,,mlendamommam,unu_dngmalm_dne_candidnmnflmcmeimedfimm
tema. la snella vorrà analiticamente mntivata. ,

.7,,,_Llinnarjm_auà_dumxmmxinquennfllelpmnìessaeflnnovma,per,lnsxessn.

* ,_,,__.pmg…pmmmemmjnmm,à ,cnmpìmenm,deijim,

#,_.._ ,masshnnflLelà,.lfl.dutfilìdellliflcflticosarà conelala.al.cagghmgimmlmdàf
Dredeh‘n limite , , , ,



Il rinnovo o il mancato rinnovo sono disnesî.i con nmwedimentomotivato

__'jnmillennine_di_tmnminmmfiuaijdiric……
.. . m.. ]. .m.... .

…mfimemle_pmzilverifica dell’esnletamenlo degli incarichi cun

'E' ]. . .. :: . ]] . .]. ?……n………e,wL
ian:rdha…d.elxelalimttalLamcuto economico … '

L’amihuziau: del mum 'npax'cg c…… l’insxggmzjgng di …

,mppomdflammsahmìygjammmnmpcnl’mxquuxamjeufinmk
——_Jiaspiraute,mm_mnfelitmflimarjmjnjggeno è tenuto a meientare

.spizcifithìnhìesfipedconfex-imentn dell'incarico 7,
J,. . . , … 1

. ]. '…
Adgana.daL.mzutralji.colk-xtìvi na7innalî di lavoro in cam di'

.iDn5mmanza_delle_dimtlixe_impaniie_dalla dire7inne gem—rale 0 dalla

diro inn? del dipartimentn- mancaîn r'mfliunnimenîn druli nhiPllivi

assegna"; '1'l' … ..].
,nonmmi di Ìfivom

…Neì .casì dimagginmwilà_il.legalsmppxesentante…ì
“(‘mnihaldì’ì nuò recedere dal rannm‘ln dilayum Secnndo le disnmi ioni

del cndire civile . . ,
_——__i…6-_Tmttamenm deidui.persunali__——Î,Î , …

…deltm.ll.wmmal,ddflecmmlegislafixalîfijeflflLOE/Ol
…dìficamdaUngxfldemmmiunfnunirzìaLkgalamenm,f_ …&.…UEJQMLGMGDLRJJJZH4XESMJQMAMAMLSMMÎJfi...,.—



——Luncorsnìallamsizìanìghuidiuufionumica del candidata

71" |,. ']"lll' | ,. .

.LJQ&ABI……D.LQS 101 del 2018 in
conf‘nvmiîà al Regolamento Il F 9016 679 (GDP.Rì i quali nntrannn

,, . ù.dnmanda_dd_pane_deLcandldatn_mphna4Lgcusgnsgimnamenmji

777 .|. |. r" . &,
asseglatu_allluffinin_preposm_alla ,mnsmazjnnsjnflg…dnmande.eLff,,,, ..

. ,a ’mi ìzzn.della.slessg per n 5310 gimentn della nrnn-dnra di consumo

…la-und confinnti di cuenta Azienda La nresenîayione della

7 :..Niuzmsdisalszagxmrrlia

L'ARNAS " rarihzlrìi’" <i ri=enza 'l «un in indamhilp cindi7in la facoltà di

modìfiwpmmgam,snspendetmemzare il ma en1r- handn nnaìnra

rionrmnn motivi di pubblico intereue n di=pnsiyinnî di legge qen7a vhr

— ..per i concouenùinsmgaalcuna.pzetesa.ojinìnmAl vìncimre dell’inraficn

.sarà attui.bllilajl…Ltaflammlumnmì…sto dal vigente cnmmh‘n

Mlietùvnmaflmalajflunm.dcfla.diflgenmmadicanv…



quale non previsto dal presenje bando è fatto rinvio alle disposizioni di

legge e reggljingntaxi vigemi nella materia. ,, ,
La nreseme procedura si concluderà entro massimo mesi segiglla_daîa di

Lcaieug,ddiminedi presenlg;igm; delle domande di partecipazione,?

_aunj sygcggsivi gllg gm del conferimento dell’incarigg, n; 9355; in cui il

——DitigmLe_a_euj_uem—attribimol’incarico dovesse dimettersi o recedere

di uLiligare gli esiti della presente procedura selettiva. nel corso dei due

…a 5155ng ad una gleifidge Drofcssionisîi facenti parte

della terna ini7iale.

…LIMLeJLQLC Qensmlg si n'sgrva la facolgà di reigrgre [indizione nel caso

jia,wn……ai…,nmem,,nìi
' irami tranno riv ] ri

…m,fiesfionejsurse umane dell‘ARNAS “Garibaldi” Piana S

Madi1ìesù,…njilalania. [\

,candidatuxe inferiore a uuattro , ’

—_.Jìer_uenmali c

lf/
…;

'

”??)—…f—



QJQMARAZÎONELIBERATORIA

Visto il Decreto del 29/12/2014 (GURS n. 4 parte I del 23/01 2015) e la

nota prot. n. 23509 del 11/08/2010 dell’Assessorato Regionale ner la
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