GARIBALDI  caanna

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE N. 2

L’anno 2023, il giorno 04 del mese di settembre alle ore 09:30 presso la Sede Centrale
dell’Azienda, stanza n. 3, sita in Catania in Piazza Santa Maria di Gesi n.5, si € riunita la
Commissione nominata con deliberazione n. 871 del 01/08/2023, per I'espletamento della
procedura di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato ex art. 15-octies del D.lgs. n. 502/92 e ss. mm. e ii. ad un Collaboratore alla ricerca,
della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, per un compenso lordo pari ad € 24.000,00
(ventiquattromila/00) per lo svolgimento del Progetto di Ricerca RF-2019-12368937 “Targeting
novel insulin/IGF-Driven signaling networks in breast cancer”- D69J21001840001 (CUP).

La Commissione, risulta cosi composta:

Prof. Antonino Belfiore Presidente
Prof.ssa Veronica Vella Componente
Dott. Francesco Frasca Componente
Dott.ssa M.Carmen Agnello Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti

tutti i componenti, il Presidente dichiara aperta la seduta.

La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della
presente procedura.

In via preliminare, la Commissione prende atto che:




- con delibera n. 547 del 23/05/2023, & stata disposta I’ammissione e contestuale esclusione
dei candidati alla selezione in oggetto;

- con note pec prot. nn. 0014631 e 9507 del 18/08/2023, gli aspiranti ammessi alla presente
procedura sono stati convocati per la data odierna, alle ore 09:30, per sostenere il colloquio

relativo alla presente selezione, cosi come specificato nella Tab. n. 1

Tab.n. 1:
CANDIDATO DATA PROTOCOLLO PEC
Cavod Emilia 18/08/2023 0014631
Cernuto Federica Maria 18/08/2023 0014631
Marchese Gloria 1870872023 0014631
Martella Serafina 18/08/2023 0014631
Pappalardo Jessica 18/08/2023 0014631
Pennisi Roberta Manuela 18/08/2023 0014631
Screpis Giuseppe Andrea 18/08/2023 0014631
Siniscalchi Oriana 18/08/2023 0014631
Veneziano Michela 18/08/2023 0014631

La Commissione, inoltre, prende atto che, cosi come previsto nell’avviso di indizione, avrd a
disposizione 14 punti, e che per I’inserimento nella graduatoria, i candidati dovranno riportare un
punteggio non inferiore a 9/14.

A questo punto, la Commissione, immediatamente prima del colloquio, predispone n. 10 buste (una
in pil rispetto al numero dei candidati), volte ad accertare il grado di preparazione funzionale allo
svolgimento dell’attivita progettuale:

Tutte le 10 buste vengono riposte in una busta pil grande che viene sigillata.

Si procede, quindi, all’identificazione dei candidati, attraverso la presentazione da parte degli stessi
di un valido documento di riconoscimento, come da schema allegato (allegato n. 1), parte integrante
ed essenziale del presente verbale.

Nel medesimo allegato n. 1 vengono indicati i candidati assenti, che devono quindi considerarsi
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rinunciatari alla presente selezione.
Effettuati i predetti controlli, alle ore 09.30 si procede ad ammettere i candidati nei locali.
Ciascun candidato estrae una busta e dovra sostenere il colloquio sulle domande in essa contenute,
come sopra specificato.
Alla porta della stanza n. 3 viene affisso I’elenco dei candidati ammessi al colloquio/il punteggio
riportato in seguito alla valutazione det titoli.
Prima dell’inizio di ciascun colloquio, viene comunicato a ciascun candidato il punteggio riportato
in seguito alla valutazione dei titoli.
11 colloguio viene svolto alla presenza dell’intera Commissione in seduta pubblica, consentendo agli
altri candidati e a chiunque abbia interesse di poter assistere ai colloqui.
A questo punto, la Segretaria illustra ai candidati le sopraindicate modalita operative.
D’accordo con i candidati, la Commissione stabilisce che si procedera all’espletamento del
colloquio in ordine alfabetico.
Ciascun candidato, estratte le domande su cui deve sostenere il colloquio, scrive sul relativo foglio
contenente le domande, “busta estratta” e appone la propria firma.
Alle ore 09:30 si da inizio al colloquio.
Alle ore 09:30 inizia il colloguio della candidata Dott.ssa Cernuto Federica Maria, che ha estratto la
busta contenente le seguenti domande:
- Tl processo metastatico tumorale
- Analisi proteomatica.
La candidata dopo avere preso visione e lettura delle sopra indicate domande rinunzia a
proseguire la prova orale.
Alle ore 9:50, prosegue il colloquio la candidata Dott.ssa Martella Serafina che ha estratto la busta
contenente le seguenti domande:
- Cos’¢ un marker tumorale;
- Principali vie di trasduzione del segnale nei tumori.
Alle ore 10:10 prosegue il colloquio la candidata Dott.ssa Pennisi Roberta Manuela che ha estratto
la busta contenente le seguenti domande:
- Insulin-like growth factors: ligandi, proteine leganti e recettori;
- Sistemi di iperespressione proteica.
Alle ore 10:30 prosegue il colloquio il candidato Dott.re Screpis Giuseppe Andrea che ha estratto la
busta contenente le seguenti domande:
- Obesitd/diabete e cancro
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- Studio del microambiente tumorale.

Alle ore 10:50 prosegue il colloquio la candidata Dott.ssa Siniscalchi Oriana che ha estratto la
busta contenente le seguenti domande:

- Il microambiente tumorale;

- Latrasfezione: tipologie e utilita.

Alle ore 11:10 prosegue il colloguio la candidata Dott.ssa Veneziano Michela che ha estratto la

busta contenente le seguenti domande:
- Attivitd autocrina e paracrina dei tumori;

- Studio di un’espressione di una proteina.

dopo aver espletato il colloquio, la candidata Dott.ssa Veneziano Michela procede all’apertura delle
restanti buste contenenti le domande non estratte e, precisamente e sui relativi fogli scrive
“domande non estratte” apponendo la propria firma, come di seguito indicato:

- Staminalita ed oncogenesi ;

- Immunoterapia tumorale;

- L’insulinoresistenza ed i suoi effetti;

- Studio della proliferazione cellulare;

- Tumori endocrino- correlati;

- ELISA vs. Western Blot;

- Regolazione epigenetica e suo possibile interesse in oncologia;

- Come studiare una proteina con attivita tirosino - chinasica?.

Terminato il colloquio, sulla scorta dei punteggi riportati dai candidati in seguito alla valutazione
dei titoli, nonché del punteggio ottenuto in seguito all’espletamento del colloquio (allegato n. 2),
Nonché viene redatta graduatoria di merito ai sensi dell’art, 6 dell’avviso di selezione come da

allegato n. 3.




Dopo il completamento delle attivita sopra descritte, il presidente dichiara chiusa la seduta alle ore

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

1 COMPONENTI IL SEGRETARIO
Prof. Francesco Frasca Dott.s .Carmen Agnello
L0 Ents
Prof.ssa Veronica Vella
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Allegaton. 2

“Avviso pubblico selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato ex art. 15-octies del D.lgs. n. 502/92 e ss. mm. e ii. ad un Collaboratore alla ricerca,
della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, per un compenso lordo pari ad € 24.000,00
(ventiquattromila/00) per lo svolgimento del Progetto di Ricerca RF-2019-12368937 “Targeting
novel insulin/IGF-Driven signaling networks in breast cancer”- D69J21001840001 (CUP).”

esito callogui del 04.09.2023

NOMINATIVO CANDIDATO Punteggio Titoli
{cognome e nome)
Cavd Emilia Assente
Cernuto Federica Maria Ritirata
Marchese Gloria Assente
Martella Serafina 10/14
Pappalardo Jessica Assente
Pennisi Roberta Manuela inidoneo
Screpis Giuseppe Andrea 9/14
Siniscalchi Oriana 9/14
Veneziano Michela 10/14
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Allegaton. 3

“Avviso pubblico selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato ex art. 15-octies del D.lgs. n. 502/92 e ss. mm. ¢ ii. ad un Collaboratore alla ricerca,
della durata di 12 mesi, eventualmente rinnovabile, per un compenso lordo pari ad € 24.000,00
(ventiquattromila/00) per lo svolgimento del Progetto di Ricerca RF-2019-12368937 “Targeting
novel insulin/IGF-Driven signaling networks in breast cancer - D69J21001840001 (CUP).”

esito selezione del 04.09.2023

NOMINATIVO CANDIDATO Punteggio Titoli
{cognome € nome)
Cernuto Federica Maria Ritirata
Martella Serafina 16/20
Pennisi Roberta Manuela Inidoneo
Screpis Giuseppe Andrea 13,50/20
Sini;calchi QOriana 12,1020
Veneziano Michela 13,925/20
IL PRESIDENTE
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