
REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSI’EDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE

E DI ALTASPECIALIZZAZIONEGARIBALDI
’

CIA T A N I A

Il Diretture Generale

irende nom che con deliberazidnén, gh L} del ZZ [LISIZQZQ È stato

l bandito, ai èensi del D.liR. n… 483/97 e succ. mod. & integraiioni,
‘

. concorso pubblièÎ), per Vtitllli eltlwesami, per la Èòperturawaflteniiyò

indeterminato di:

e' Medico di Medicirla Interna.- n; 7 fiosti di Din-ig

Alla}tédetta poèizlonè fiInzionalè è Àttribuitn il trattamcrilo giuridico?!

5

econorlrnìrfrzofibrrcvislo llalle Vvigenti Vdisposîrzîioni legislati?e inonrché dal
‘

vigente CCNL dell’Area (Iellafislahîirtrà del servizio sanital‘io nazl6nale.

…

71. REQUISIÎI GENERALI PER L’AMMISSIONE ' Ai
*

CONCORSO ” 7 " ' ‘

Wa)
’

cittadinaIlzaìlalialia, salv;le elquiparazioni stabllite dall; leggi
”

vigenti, () èitmdìrlanza di uno dei Paesi dell’UniErlèèul'opeaf
Vcompresi anclIe Îcittaduì1—qdifiPacsi terzi che siano titolari del

’

permesso di gogè,lomo CwÉfliaerrèîmégiorfimidi luhgd pèriodo :) che

la) idèneità Iisièaàll’imèiègni

l) LÉcuenaI-nentodell£idorlèità fisica all’impiego è èffetmato, & curar

dell’Aiienda Osèèdalieràprima dell’immissioné in sérvizlo;

2) il personale dipendénter a tempo indeterminato da pubbliche



amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed

"enti di cui agli articoli 25 e 26 comma I, del decreto del Presidente

della Repubbliw 20 dicembre 1979, n,761, è dispensato dalla visita

medica;

Non possono accedere? agli impieghi coloro che siano stati esclusi

dall’elettorato attivo nonche' colono che siano stati dispensati dall’impiego

l
presso una amministrazione per aver thsegitito l’impiegostesso mediante "

‘i

la produzion;di doctiti'lenti falsi o viziati (Èinvalidità non sanabile.
2. REQUISITI SPECIFICI PÉR L’AMMISSIONEAL CONCORSO

a) diploma di laurea111 medicina e chirurgia;
'

b) specialiuazione nella disciplina a concorso o disciplinarîadwessaw
'

cquipollei1tefio ad essa affine (D I vo 254/2000 ); ” 7

Il personalein servizio di ruolo alla data dientrata in Vigoredel DPR
10 dicembre 1997 n483 è esentato dal requisito della specializzazione

nella disciplina ielativa al posto già ricope1to alla predetta data (art.56 c2
"DPRn. 483/97)

Ai sensi dellarl. 1 1egéè30/12/18 n. 145 recante "bilancio Îli
.

previsionefidello stato per l’annoìfinainziario 2019 e bilancio pluxienna.lew ' ' 7

per il triennio 20iò/2021’i èSiiuiiî 547 e 5453, sii presente corièbisò" '

,

! possono partecipaie i medici in fonnazione specialistica iscritti mmm
’ ‘

anno del relatii/Voicorso di specializzazione nonche' qualni'a onestà ahl-1ia’

Wdurata quini1uennale, al penultimo anno del relativo corso di

Vspecializzazione. Gli stessi, alllcsito positivo della procedure verranno
’

collocatiiii'irgmduatioria separata. L’eventuale assunzione a’témpo
indeterminato di tali soggetti risultati idonei e utilmente collocati nella



relativa graduatoria resta subordinata al conseguimento del titolo di

specializzazione ed all’esaurirircnlo della graduatoria dei medici già

specialisti alla data di scadenza del bando.

c) iscrizionédll'alhn dell'ordine dei medici- chirurghi.

‘ Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di

, scadenza del termine stabilito peria presentazione delle domande di

i ammissione, *

, 3. PRÈSÈNÎAZiOÌE DELLÈÙ(ÎMANDE

; La domanda di pdÉecipàìione Îil iconeorso, redatta su carta semplice
seconddli) schema eserdplificafixie {negato e debitàmÉmte sottdscrifta,
Vdevreresserer iridirièìata al Direttore Géneràlè deil‘ARNAS' Garibaldi

Piazza S. Maria di Gesu’ n 5 - Catania, neiinodi e nei terrnini pre\iiét aÎ
‘

sudccssi‘d0 punto 6
7

1 Nella
W
domarida, gli sspiranti devono dichiarare sotto la propria

responszibilità, eonsapexveli.delle sanzioni pénali,previstc dall’art. 76 del

VD.P.R. n; 445 del 28.12.2006e sucei-issiiie mddifiche ed integrazioni? e di
‘

’

dum-ito disposto in temaîdi dedadenza dai benefici dall‘art. 75dello stesso? '

DPR n. 445/i600:

&) cogndmee nome. laid—ataeil luogudinascità, la residenza;
’

Î b) il pessesso della cittadinanza itali$ab equivalente;
”

e) il Veomruneinelle £uÎ liste elettorali serio iscritti, ovvero i inolivi della non

iserizione o della cràncellarzinnedalleiistemedesime;
d) l'essenza di condanne penali edi pròcedìmemi penali pendenti, ovvero
le condanne penali riportate (anche se sia stata concessa ahmistià,

condono, indulto () perdono giudiziale) e i procedimenti penali pendenti;



»

l’assenza di condanne penali per reati contro la pubblica amministrazione;

e) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione di cui ai

precedenti punti 1 e 2;

f) la posizioneiiei riguardi degii obblighi militari (solo per gli uomini);

g) i servizi prestati comeimpiegati presso pubbliche amministrazioni;

h) le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
% iinpiego;

’ 7 7 7

.‘ La mancata sottoscrizione della domanda e/o l‘omessa indicazione neila

stessa di uno dei punti sopraindicati detenninai'l’esclusione dai concorso ,

qualora il possesso dei requisiti di cui a detti punti non possa desumersi ' '

dal contenuto della domandafistessafle/o dàlla documentazione ad "essa?
: allegata.?

4. DOCUMENTÀZIONÈDÀÀLEEGAREÀLLA Î)OMÀNDA '

? ’Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare."

aiprenra di esclusione, i titoli relatìi/i ai requisiti richiesti peri’ammisEione
&

al concorso, Alla domanda devono, inoltre,
7

essere" allegate tutte 'le

certificazioni relative ai tiio1i che i candidati ritengano opportuno

mesentere ai iini della \iaìutazioncrdegli stessi è della fonnulàìionedelia
relativa ‘graduamriiz, Vivi? compreso…iin icurricu'liimfi formativo' "e

'
professionale. datato e fin-nato nonclÎé—Vi'testì delle eventuàlifiù5biicaziòtìi.

' 'Al curriculum dtivrà essere, inoltre: apposta la prevista dichiarazione di;

responsabilità, pena la non valutabilità delle dichiaraiioni ivi contenute.

A seguito dell'entrata in vigore, ' dal 1 gennaio 2012, delle nuove

disposizioni in materia di certificati e dichiarazioni sostitutive ex DPR

28/12/2000 n. 445, introdotte dall‘art. 15 della legge 12/11/2011 n… 183



Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà deiono essere sottoscritte

‘ dall’interessato ed inviate unità-nente a fotocopia non autenticata'ì'ielì"

'

responsabilità.

(direttiva della Funzione Pubblica n. 14/2011), il candidato dovrà

autocertificare' tutti quei 'fatti o stati acquisiti presso Pubbliche

Amministrazioni, mentre dovrà allegare le certificazioni inerenti 3 falli ()

titoli acquisiti 'pre'sso soggetti Brivati ( ad es. titoli formativi e/o‘
' professionali conseguiti ['J'ress'o soggetti piivati).

I documenti e i titoli devono essere presentati in originale o in copia legale

;o'au'tenticata ai sensi di legge, 'o'vveio in copia semplice con allegata
î'ilichiaraz'i'o'ne sostitlitit'f'a di atto 'di notoricÉ che ne attestì'la con.tbmîiìà '

ali£riginàle. Ai sé'nsi'd'enìan. 1'é"bisìiei citato D.P.R. 443/2000, la ‘ '

suddetta dichiarazione'può' 'essere anche apposta in calce àlla conia stessa. ' '

'
p'm'prio 'documentn"'dì" identita" ii? coiso di validità. "Le sudfiette E '

] clichiar'az'ioni sono prive'di'efficaciz'iin caso di mancata presentazione della "
' copia del documento d'i" identità e' in caso di assenza, in seno' alla

.
dichifirazione '

sostitutiva' st'e's'sa, della prevista dichiarazione "di

E’ altresì ammessa, in'1'uog'o' della predetta documentîfizirihe, una

dichiarazione sostitutiva; reéolÉnÎ-nente sottoscritta, ai sensi dell’art. 46 3631 -

‘ citaito D'1'>R zéìi2/2ooo'nféi'45'e s.m.i."
r' '

. fi " .”" " "' *
» Le pubblicazmni devono essere edite a stampa e devono comunque essere ‘

presentate in originale. in copia legale o autenticata ai'sens'i di legge

owero in copia semplice, unitamente alla relativa dichiarazione sostitutiva

di atto di notorietà che ne attesti la conformità all’originàle Non possono



‘ candidatura sia personale eiudividuiiie.

essere valutate ai sensi dell‘art. 11 lett. B… del citato DPR 483/97, le

puhblicazioni dalle quali non risulti l‘apporto del candidato.

Nelle dichiarazioni relative ai servizi, deve essere dichiarato se ricorrono

0 meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.46 del decreto del

Presidente della Repubblica 26 dicembre 1979 n. 761. Alla domanda deve

essere unito, un elenco di docuinenti e dei titoli presentati nonché la

documentazione comprovante cheil-à? Î’EC dalla quale è stàta inoltrata ’la

5. MOÙALITA’ RELATiVE”’ ÀL 'R1LAs'610 VDELLE

DIEÉAkAZIONI SÒSTIÎUTIVÉ.

Qualora il candidato si avvalga di dichiarazioni sostitutive di certificazione

: o di atto di notorietà, le stesse devono contenere tutti glireleiinentìì
indispensabili ai finiLiéilà valutazion .

In paniculare le autocertificazioni relative alle attività lavorative devono

contenere l'esatta denominazione e tinologia dell’ente presso il quale
l’attività è stata svolta (se trauasì di casa di cura privàia, saràfineces'sario"

specificare se la struttura è convenzionata oraccrcditatzi con ilVVS.SVN. V)Îil

profilo professionale, la tii)òloèiafiì rapporto di lavoro ( tempo pieno o " '

par- time, in questo caso sarà necessario specificarÉl’impiègno 6ràÌri5

settimanale), l’esatta indicazione (giorno, mese e anno) da béfiod6 di

servizio e le eventuali interruzioni dello stesso nonche', nell’ipotesi di

attività libero- professionale; se trattasi di rapporto di natura coordinata e

continuativa e quant'altro necessario ai fini della valutazione dell’attività.

Non saranno prese in considerazione le dichiarazioni sostitutive di

certificazione e di alto di notorietà generichc e prive degli elementi utili ai



fini della valutazione ovvero rese senza la prevista dichiarazione di

responsabilità; ai sensi della nonnativa vigente, 0 non accompagnate da
'
copia del documento di riconoscimento.

6. MODALITA’ E TERMINE PER'LA PRESENTAZIONEDELLA
DOMANDA

La domanda e la documentazione ad essa allegata deve essere presentata in '

l un unico file in fon-nato pdf (non superiore ai 20 MB), esclusivamente

: tramite 'C'es'e'fia di PES}; Élett'roni'c'aÎCer't'ificata, di cui 'il pànecip'ante sia '
{ titolare all’ indirizzo: protocollogenààlcflìîgec.:10-gdnbdld1ct it entro il

‘ trentesimo g'io'mo successivo alla dat"a di pubblicazione dell'estratto 'del
‘ '

presentebando su 'la Gazzetta'Ufficiale dellaRepubblica Il'a'lia'na, 4' " Serie
Speciale C(')I'1'COI‘SÌ

tei-mine è prorogato al primo 'giomo ; "

, successivo non festivo'

Il termine 'fissa'to per la presentazione della domanda e dei docùfnen_ti e

perentorio, l’eventuale riserva d’invio successivo di doc1un'e'nli È'priva
" d’effetto.'

La v'z'1lidità' ed ainmigsiii'liià àé1ìe dotiiande pervenute & '1ne'z'zo PEC è

subordinal'aìal'l’utilizzo'di'ung'Casellg'di 'Po'sta Elettronica Cenificiàta, '

esi:lusivàxi1ente personale pena l’esclusione dalla pai'Ì'ec'ipazione al
r" ,

concorso."Il candidato'dovr'à comunque'allegare copia di un documento
'val'i'c'lodiid'entità. ' '
Le"validità della trasmissione'e'xicezione del messaggio di posta ' "
elettronìoa certificata è attestàta, 'ris'penivamcntc,' dalla 'rieevuta

dell‘accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.



7. PROVED’ESAME

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti

inerenti alla disciplina niéssa a concorso o soluzione di una serie di

quesiti arìspnsm sinteticainerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina '

messa a concorso; la prova pratica deve comunque essere anche

illus & schematicamente per iscritto;

e) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché

sui compili connessi alla funzione da conferire.

La data di es;ilétafi1ènìò della orova scritta e, in caso di superarliéiitodcìi?
1” prova scritta, della provaîtìeorico— praticare? la sede degliflesami saranno…

comunicate ai candîdàti libn'ììi'e’no di quindici Vgiomiflprirn'à' dell’inizio—‘

della Vbrovaresclusivamenrtremediante pubblicazione sulla Horne pageÎel '

sito internet aziendale www.ao-yàribaldi.calania.it
‘ L’avviso per la presentazione alla prova orale verrà comunidatò’còn le ' '

semodalitàìi candidati almeno venti giorni prima di quello in 6Lìî'e'ssi

dovrà'nno sòsîbncrlà.

Alle proVè"d‘esarhîi candifitî'dovîànììo ’presemarsi muniti di valido ' " "" *

documento di fiîdnoscimento personale. ' ' ' ' ' '
.

Î”I candidati 'che non si presenteranno ‘a Sostenere le prove di iconcorsonei fi' "

'g'iomi. nell’ora e nella 'sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dal **

concorso, quale che ’sia'la’ìzausa dell’assenza anche se non dipendente ' ' " *

dalla volontà dei singoli concorrenti, ' ' '

8. VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME



Il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e pratiche è

subordinato eil raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa ‘

in termini numerici di almeno 2l/30

Il superamento «lella prova orzile è subordinato al raggiungimento di una

valutazione di sulficieiiia, espresse in (elimini numerici, di almeno 14/20.

: 9. COMMISSÌONEESAMÌNÀÌRICE
Î La Comniis'sìioneflEsìai-ninatri'ce'vieiÉ nominata dal Direttore Generale ’a

norma di quanto dièboètS dall’àhÎ 26'de1 Ù,P.R. 10 dicenibrc 1997 n.483. ’ ' "

La corrimissione di cui all’art. 6 Eiéi Eiàderto D.P.R. ib aicembre 1997 n. " ’ ” '

483 si riunirà, presso gli uffici amil'iifiistràtixìi dell’Azienda, per ÉfÎ‘èttuare ‘

’ ’

le operaizionìwcrìi sorteggio di uno dei componenti titolaìi”déllài

commissione €Sarriit1’alri06èdeiìubìalenti alleore 9,30 Bel decinio giorno

successivo all;7datza di scadenza "del termine di preéèhtàiione delli-En“

domande; qualora detto giorno coincida con sabato o con Lui festivo, il
_

sorteggio avverrà il primo giorno successivo non festivo.
' ' iBÀFORMULAZÌONÉ DELLA GRADUATORIA

La Conuriissione, alrrteìr1Î-iine delleìii'rìve d’esàn'ie previste,…fonnulàwle'

giàduàtiyiie di mei-itofidei icandid.ati; una èr5dùatoria ordinaria e? una
{ seiazii'ata graduait<iria relativa airi1éd

“

Vall’ullimu o alìaenuîtiriio annordel rélàiivò Èorso di speéiàlizzàziririé.

in fon-nazione shèciàliètièèi iscritti

”*Le suddette? graduatorie di meriio'saranrio formulate sulla "base del

punteggio complessivo riportato" da ciàscun candidato idoneo, risultante

dalla sori1i'na dei punteggi conseguiti nelle prove d’esame e a seguito della'

valutazione dei titoli. '



“ADEMPIMENTI DEI VINCITORI DEL CONCORSO
Ai fini della stipulazione del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà

&

indicata la data di immissione in servizio, il candidato dichiarato vincitore
' sarà invitato dell‘aziendà, con PEC & presentare, a pena di decadenza nei

diritti conseguenti alla partecii1azione al concorso, entro il termine di 30

‘
giorni, che verrà in quella sede firevisto, i documenti corrispondenti alle

] documentazione prescritta dalla normativa vigente.

’

sostitutivo di certificazione resarairsensi del già citatciDP.R. 445/2500.

; Il vincitore entro lo stesso terininéî dovrà dichiaràre sotto lzÎprìfpria

‘

responisal)ilitiì dinon liova.rsi in nessirna delle situazioni diincompatibilità

richiamate dall’art. 7573 deidec£eìo legislativo 30 marzo 2061 n. 165 e

successive modifiche ed integrazioni.

L'amministrazione garantisce parità e pari opportunità tra uoinini è donne

per l‘accesso all’impiego e per il trattamento sul lavoro, così come

disposto dall’art. 77,7cornma ], del decreto legislativo 30 marzo ’2'001ì51’65

e successive modifiche ed integrazioni.

Il dirigente assunto in servizio è soégefio ad un oeriodo di prova di 6 Hrési,

Ì liworo dell’Aieaîjella Sanità. lietto periodo non sar?? rinnovato né

prorogato alla scadenza.

Al vincitore sarà attribuiloil trattainento economico previsto dal vigente ”
contratto coliettivo nazionale di lavoro dellr’Area della Sanità…

12.TRATTAMENTODATI PERSONALI

diciiiarazionidi cui al punto 3 delwpresenle bando nonché l’ulteriore ‘

1
E’ ammessa in luogo della suddetta doenmentazionc tina dichiarazione

! secondo quanto siabilito dall‘artfiîdiel contratto collertivoìaàiòn’alé di



Ai sensi dell’an.l3. comma 1, del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/03 .

come modificata dal D.Lgs 101 del 2018 in conformità al Regolamento '

UE. 9016/67? ( G.D.P.R.) i dati personali forniti dai candidati saranno

.
raccolti presso le strutture organizzative di amministrazione del personale

. dell‘Azienda per le finalità di gestione del concorso e saranno trattati

anche successivamente all’eventuale instaurazione del rappo1to di lai/om.

.
11 conferimento di tali dati è'obbiigamfiìi ai fini dellà J;;1utazib'ne'aei'

]'>'er finalità inerenti alla' gestione del ràiiporto medesima. ' '

« requisiti di partecipazione, pena l’esclusione 'dal 'concorso'.'

. concorso o alla posizione giuridica-economica del caniiidato. '

Le medesime informazioni potranno essere "comunicate alle

amministiazioniìubbliéheeventualmente interessate allo svolgiinentriìel"'

‘

L’interessato gode dei diritti di cui"a'll'îart'7' del citato decreto Legislativo !

n. 196 del 30/06/03, come modificata dal D.Lgs 101' del 2018'i"n '
conformità al Reg'ol'amento U.'E. 90167679 (G.D.P.R ), i qu'ali potranno

essere fatti valere'neiconfronti di questa Azienda.

La presentazione della Homanda da parte del candidato impliéìiil 'consen'sò'

al tritttan‘iento tlei pronti dati personali, compresi i'c'iati sensi'l'aili', a curd'de'l'l' "'
inersonale assegnataziliìufiieia"la'reoostoallà'co'ris'ervazion'e delle doniafiiÎe '
"e'd ali“ utilizzo delle stesse per lo'svolgimento dellzi procedui‘à di'concorso. "'

'13'.NORM'E 'F'INALI ' '
'L’Àzienda si riserv'a, a suo insindacabile giudizio. la facoltà di modificare;

'

sospendere o revocau'e il presente bando, anche parzialmente, qualora ' "

ricorrano motivi di puliblicò interesse o iiisposiziani di'legge, senza che

per i concorrenti insorg'à alcuna preti-isa o diritto.



Per quanto non previsto nel presente bando si fa espresso rinvio al D. Lgs
‘ n.7165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, al DPR 10/12/97 n.

483. ed alle ulteriori disposizioni di legge vigenti in materia.

La cbpertura dei posi.i a concorso è subordinam ad eventuali disposizioni ()

provvedimentiin materia di riassorbimento degli esuberi di pefsonale () da

successive norme di legge.



.
«‘

…<.

—1

di dirigente mediÉò di ”

Schema esemplificativo di domanda

Al Direttore Generale

dell’ARNAS “ Garibaldi ”

Piazza S, Maria di Gesu’ n. 5

CATANIA
‘

ll/la suttoècrin_ dott.? ' ' chiede Eli

' partecipare alveroneòrso, per titoliEd esaniiîper la coperturà di]-i:; posti
'

, di cuirral bzindo
‘

Vpuhblicato si.illa Gazzéita Ufficialéfièlla Regione sièìlizina n. ' del ' '

2) di essere residente in

e sullàììa£ettà Ufficialedella'Repubblicà'iîali'ajrà'n. ' ” aer

ll/la sottosi:iittf, consai>eriole delle saniioni rpenali previsÎe clàll’ah,76,
‘

VD.P.R. && dicemlare 2000, h. 445; in caso di dichiarazione menda’c’c’,“

dichiara, sotto la fropn‘a responààliìlità:
*

l). di essere riato & il ;

via—— n.

recapito telefonico
' …. 7 >

i,

3) di eseere cimidiriò italiaiiò; ;efiùiijàràto ai sensi delleileggi vigéiifiio

cittadino Eu liiio dei PaesiVdell’Ùmìrie europea;
' 7 ’

4) di esserelricnlfiessere isbi'itto iielle liste elettorali (in clìsd hegàtivok
' iiidicare imòtivi);

5)? l’assenza di condanneìneihali Verdi procedimenti benali'pendenti,bwem "

le cohàanhe penali Vripòhate ( anche se Sia stata concessa amnisti'ei1

condono, indulto ò perderlo giudiziale) e i procedùnenti penali



pendenti; l’assenza di condanne penali per reati contro la pubblica ‘

ministrazione; Î

6) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui al p. 2

del bando erpreei'samente:

a) di essere in possesso della laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il
‘

7
presso l'Ùniversità degli Studi di "

;
l 7) di essere iscritto all'all1ddéll'ordinie dei medici della provincia di

o ' , , , ,,, .4: al n‘
1

8) di essere in possesso della specializzazione ' in

(specificai'e: armo conseguimento; durata e 1

77717 agdsidìé99 n° €68) conseguita il
' ' 'b're’s'50"

l’Università degli Studi di;? '
oWerom di essere?

niedico in formazione specialistica iscritto ' al "
’

(ult1mo/penult1mo) anno del relativo culso di

specializzazione in presso lUnivcrsità degli

Studi di ; di durata
7 7

;

9) di essere nei confronti degli obblighi militari (solo per gli uomini)

nellaseg'iiente posizione
l 10)di aver prestato servizio &…" ppi3rto d’impiego presso? pùiiblièhè

amministrazioni elencate nel cùiii5filum allegato alla presenie istanza e ‘

di non essere stato dispensato dall’impiego stesso per averlo

conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da

invalidità non sanabile; "

Il) di accettare senza riservetutte le condizioni poste dal bando; '



‘

indicati nell‘aliegato elenco reciàtîior in iripliéé ciài5ià.

12)Dichiara, infine, di essere a conoscenza del fano che lune le

comunicazioni inerential concorso vox-ramo fatte esclusivamente
nàmite pubblicazione sulla Horne page del sito internet aziendale

yww…ao—mribaidi

Ii sottoscritto autorizza, infine, ai sensi delHecreto legislativo n. 196/2003,

‘

coine modificato daiD.Lgs 1017 nei 2018 in conformità al Regolainento

i

UÎE. 9016/6779 ( GD.Ì’,R…) Ì‘Àmministiàzione deil’Aziendà‘fiaxibaldi” ai

, trattamento di miti i dati personali Î6n‘iitiìon la preèentéistàflia per le Î

finalità pioprié del cimeorso.
'

giudizio, la facoltà di niociiiicare, sòsiiendcre o revocare il fireseriîe Eaiîdo,
‘

anche onnialniento, qualoi'n ricorrono motivi di pubbliÉo Întereès'e 76 :

disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga alcùriaìaretesa @
‘ "

\ diritto. ' ’

Tutti i documenti e i titoli prodi)tii unifiinente alla presente istanz;a Sono

Data
' ” ' ' ’7 »

W(firma non &ulentiéàinj ’


