AZIENTA OSPEDALIERA BTRILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

YERBALE N. 1

L anno duemiladiciotto. il giorno ventiquattro del mese di aprile (24/04/2018), alle ore
12,00 presso i locali della UOC di Ginecologia ed Ostetricia del P.O. Garibaldi — Nesima, via
Palermo n. 626, si riunisce la Commissione nominata con deliberazione del Commissario n.
354 del 30/03/2018, per l'espletamento della Selezione Pubblica, per titoli e colloquio,
finalizzata all’assegnazione di n. di 1 borsa di studio per un laureato in Medicina e Chirurgia
con specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia, della durata di 12 mesi (dodici mesi) ¢
dell'importo di euro 38.000,00 (trentottomila/00) annui, finalizzata alla realizzazione del
progetto PSN 2014 “Counselling psicologico clinico della patologia I ¢ I trimestre di
gravidanza: Poliabortivitd ¢ Malformazioni fetali”.
Si prende atto che la seduta, convocata principalmente presso la sede legale, ¢ stata spostata
per indisponibilitd dei locali di p.zza $.M. di Gesi. '

Il borsista individuato sard impiegato per almeno n. 36 ore settimanali, da attestare,
secondo -le disposizioni che saranno impartite dal Direttore della UOC Ginecologia ed

Ostetricia, Prof. Giuseppe Ettore.

REQUISITI SPECIFICI PER L’ AMMISSIONE:

Titolo di Studio: Laurea in Medicina e Chururgia

Specializzazione in Ginecologia ed Ostetricia
Esperienza lavorativa efo frequenza presso unma struthma pubblica o privata

N

(W}

convenzionata inerente le procedure di diagnosi prenatale ecografica ed invasiva

REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE
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3) mon aver riporiere condanne penali di non essere a conoscenza di procedimenti penali

dail’nn iego presso una pubblica amminisirazione
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. identificaia daj Segretario, aila quale viene chiesto
ocedure invasive: amniocentesi e villo centesi.
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candidata, assegnandole il seguente nunteggio:

:toria finale di merito, qui riportata:
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