AR A
GAR$BALDI

AZIENDA O5PEDALIERA DI FllI.IEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALEN. 1

L’anno duemiladiciassette, il giomo ventuno del mese di dicembre (21/12/2017), alle
ore 9,30, presso i locali della U.O.C. di Oncologia Medica - Torre A, piano 3° - Via Palermo
n. 632, Catania, si rinnisce la Commissione, per I'espletamento della Selezione Pubblica, per
titoli e colloquio, per la formazione di una graduatoria di Data Manager per il conferimento di
n. 2 borse di studio della durata di 12 mesi (dodici mesi) e dell'importo di euro 25.000,00
{venticinquemila/00) annui ciascuna finalizzate al raggiungimento degli obiettivi di cui al PSN
2014 - linea progettuale Reti oncologiche dal titolo “Sviluppo ed implementazione di modelli
di governo clinico inerenti i percorsi diagnostico-terapeutici assistenziali integrati in oncologia
ed 1 percorsi di ricerca clinica applicata in area oncologico - medica presso ’ARNAS Garibaldi
di Catania”, giusta deliberazione del! Commissario n. 275 del 24/11/2017.

I borsisti individuati seranno impiegati per almeno n. 36 ore settimanali, da attestare,
secondo le disposizioni che saranmo impartite dal Responsabile del progetto Direttore U,0.C.
di Oncologm Medica Dr. Roberto Bordonaro.

Sono presenti i Sigg.ri:
= Dr. Roberto Bordonaro- Direttore U.0.C, Oncologia Medica - Presidente
= Dr. Stefano Cordio, Dirigente medico U.O.C. Oncologia Medica - Componente
* D.ssa Daniela Sambataro - Dirigente Medico U.O.C. Oncologia Medica - Componente
= Sig.ra Compagnone Lorenza - Segretario

La Commissione, in via preliminare, prénde atto che sono pervenute in tempo utile n. 6 istanze

presentate dei seguenti candidati; | :
. Avola Francesco : : :
. Ciraldo Claudia Dalila : : ,
, . Martines-Agata = : :
. Privitera Anna Provvidenza Ester Q
Tirendi Giorgia Gmsy = '- - ‘\. A

R

Verga Chiara



Il Presidente & i componenti dichiarano che non sussistone situazioni di incompatibilita tra essi
¢ i partecipanti, ai sensi degli articoli 51 ¢ 52 del codice di procedura civile in quanto
applicabili ¢ di non trovarsi in una delle situazioni di mcompahblhté, di cui all’art. 35 comma
- 3 lett. ¢) del Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001.

A tal fine il segretario acquisisce le dichiarazioni rese dai componenti, che si allegano al
presente verbale per costituime parte integrante (AILti A - B - C)

In conformit a quanto previsto nel bando di selezione allegato al presente verbale (Allto D),
la Commissione procede alla valutazione del possesso, da parte dei candidati, dei reqmsm di
ammissione, con le seguenti risultapze: :

| 1. Avola Francesco AMMESSO
| 2. Ciraldo Claudia Dalila : AMMESSA CON RISERVA*
3. Martines Agata ‘ . AMMESSA
4. Privitera Anna Provvidenza Ester ' AMMESSA
5. Tirendi Giorgia Giusy AMMESSA
6. Verga Chiara : NON AMMESSA — Manca requisito di
: : ammissione n. 2

*L’esperienza maturata in qualita di Data Manager presso strutture sanitaric pur non essendo
congrua ¢ in grado di configurare |’adeguato rivestimento del molo in caso di vincita.

La Commissione stabilisce, quindi, i criteri per l'assegnaz.lone dei puuteggl da assegnare nella
. valutazione dei titoli di merito:

Voto di Laurea (fino ad un massimo di punti 2):
-da95/110299/100 - punti 0,50

-da 100/110 2 104/100 - punti 1,00

-da 105/110 2 109/100 - punti 1,50

-da 110/110 a 110/110 € lode - punti 2,00

Attiviti scientifica e di perfezionamento ed altri titoli attinenti all’attivita
(fino ad un massimo di punti 4):

s Pubblicazioni solo quelli attinenti all'oggetto della selezione):

« fino a punti 2,00 G \\ ' \
& Attestati di partecipazione a Corsi e Congressi: ' Q

¢ punti 0,05 - non attinenti all'oggetto della selezione

e punti 0,10 - attinenti all'oggetto della selezione WN



e punti 0,20 - specifici all'oggetto della selezione -
* punti 2,00 - corsi di perfezionamento scientifico ¢ di alta formazione permanente e ricorrente
specifici (Master)

Si passa quindi alla valutazione dei titoli prodotti dai candidati ammessi, come da schede
allegate al presente verbale, con i seguenti risultati:

;

Avola Francesco 2,20

- Ciraldo Claudia Dalila : 2,20
Martines Agata 1,00

- Privitera Anna Provvidenza Ester o i
Tirendi Giorgia Giusy . 340

In conformiti a quanto previsto nel bando della selezione in parola, si prende atto che la
_ Commissione ha a disposizione 14 punti per la valutazione del colloguio, che consistera in una
prova intesa ad accertare il grado di preparazione necessario allo svolgimento dell'attivitd
progettuale e comprenders la discussione vertente sui seguenti argomenti:

* Sperimentazioni cliniche controllate

¢ Norme della Good Clinical Practice

¢ Farmacovigilanza oncologica.

Si procedera all'esame dei candidati, identificati dal Segretario (All n. E), in ordine alfabetico.

La Commissione predispone, quindi, n. 6 gruppi di quesiti, allegati al presente verbale per
farne parte integrante (AllLti F)

Ciascun gruppo di prove viene racchiuso in busta sigillata ¢ firmata esteriormente sui lembi di
chiusura da] Presidente e dai componenti della Commnissione.

Nel rispetto della vigente normativa il colloguio sard svolto alla presenza dell'int
Commissione in seduta pubblica, consentendo ad altre persone eventualmente interessate di'\
assistere alle prove stesse. :

Alle ore 10,35 il Presidente della Commissione illustra a tutti i presenti le sopraindicate
modalita operative di espletamento della prova specificando che, alla fine dello svolgimento di
ogni coloquio, usciti i candidati, la Commissione effettuerd all’upanimit? il gindizio di \ A

merito. :



PUNTEGGIO

VALUTAZIORE

TIToU FINALE
‘ _ {max 6/6) {max 20/20}
1. Avola Francesco :_ 2,20
2. Tirendi Giorgie Giusy : \ 3,40

3. Ciraldo Claudia Dalila 220

I

4. Privitera Anna Provvidenza Ester

{ 5. Martines Agata

Ultimati 1 javori, 1a Commissione determina di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli
altri atti della selezione, al Commissario dell'Azienda per 1y ovvedimenti di competenza.
Alle ore 11,301 Presidente dichiara chiusa Ja seduts

Del che si & redatto il presente verbale che, previa lettura, £

Dr. Roberto Bordonaro- Presidente

Dr. Stefano Coxdio - Componente __MDL
D.ssa Daniela Sambataro - Componente MW

’GMDM e

Sig.ra Compagnone Lorenza - Segretario



